Stellenausschreibung

Die Deutsche UNESCO-Kommission besetzt zum nachstmdglichen Zeitpunkt und zu-
nachst befristet flr ein Jahr zwei Positionen als

Junior Professional (m/w/x)

Die Deutsche UNESCO-Kommission ist eine innovationsstarke Mittlerorganisation der
Auswartigen Kultur- und Bildungspolitik mit anspruchsvollen Aufgabenstellungen im Be-
reich der multilateralen Kultur-, Bildungs-, Wissenschafts- und Medienpolitik. Sie wirkt
als Bindeglied zwischen Staat und Zivilgesellschaft sowie als nationale Verbindungsstelle
in allen Arbeitsbereichen der UNESCO. lhre Arbeitsschwerpunkte sind die Forderung
hochwertiger und chancengerechter Bildung sowie Schutz, Erhalt und nachhaltige Ent-
wicklung des Kultur- und Naturerbes.

Seit mehr als 10 Jahren bietet das Junior Professional-Programm den erfolgreichen Ein-
stieg in die Arbeitsbereiche der DUK und schlagt durch ,Learning on the job” die Briicke
zwischen der akademischen Ausbildung und dem Beruf. Unsere aktuelle Verbleibstudie
zeigt, dass die Alumni in einem besonderen MaBe von dieser Erfahrung profitieren: Die
Zeit in der DUK ermdglicht entscheidende Zugdnge und Entwicklung fir den weiteren
Berufsweg. Wir vermitteln persénliche und fachliche Kompetenzen, férdern selbststan-
diges, kreatives Handeln in einem anspruchsvollen beruflichen Umfeld.

1. UNESCO-Projektschulen (UPS)

Die Bundeskoordination der UNESCO-Projektschulen betreut und entwickelt das Netz-
werk mit mehr als 280 Schulen in Deutschland mit einem inhaltlichen Fokus auf der
Bildungsagenda 2030. Frieden und Demokratie, Erinnerungskultur, Menschenrechtsbil-
dung, Leben in Vielfalt und Bildung fir nachhaltige Entwicklung sind in den Schulprofi-
len sowie im Alltag und der pddagogischen Arbeit der Schulen wirkungsvoll verankert.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

o Mitarbeit in der Koordination des Netzwerks von mehr als 280 UNESCO-Projektschulen
in Deutschland,

o Unterstlitzung bei der Entwicklung und Umsetzung von Strategien und MaBnahmen zur
Qualitadtsentwicklung im Netzwerk der UNESCO-Projektschulen (Kommunikations- und
Wissensmanagement),

o Mitarbeit in der Begleitung und Beratung der Schulen des Netzwerks sowie der Bear-
beitung von Statusverfahren,
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o Betreuung der Online-Kommunikationsplattform des Netzwerks sowie Unterstlitzung
bei der Organisation von (digitalen) Fach- und Vernetzungsveranstaltungen sowie
Workshops,

o Zuarbeit zum Netzwerk- und Projektmanagement sowie Kommunikation mit den Pro-
jektpartnern, Mitarbeit in der Blroorganisation,

o Unterstitzung der Offentlichkeitsarbeit.

2. Information & Veranstaltungen (1&V)

Die Abteilung Information & Veranstaltungen informiert die Offentlichkeit mittels zahl-
reicher Kommunikationskanile Uber die Arbeit der Kommission. Sie konzipiert und ko-
ordiniert dariber hinaus die Durchfihrung von Veranstaltungen und Veranstaltungsrei-
hen.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

o Redaktionelle und administrative Mitarbeit in der Abteilung Information & Veran-
staltungen in allen Themenfeldern,

o eigenstdndige Recherchen und redaktionelle Tatigkeiten sowie Informations-, Da-
ten- und Bildmanagement,

o Vorbereitung von Pressematerialien und der Presseauslese sowie Pressemeldungen
und Texten fur die Website und den Newsletter,

o Vorarbeiten fur die Beantwortung von Presseanfragen,

o Planung und Erstellung von Social-Media-Beitrdgen (Facebook, Twitter, Instagram),
o Mitarbeit an der Planung und Erstellung von Publikationen,

o Vorbereitung von Interviews und Redebeitragen,

o Mitarbeit an der Vorbereitung und Durchfiihrung von verschiedenen Veranstal-
tungsformaten,

o Mitarbeit an der Entwicklung und Umsetzung neuer KommunikationsmaBnahmen,

o Unterstiitzung beim Projektmanagement, Ubernahme von administrativen Tatigkei-
ten (u. a. bei Budgetlberwachung und Redaktionsplanung in Excel), Mitarbeit in der
Blroorganisation,

o Koordinierungsaufgaben und Abstimmungen mit internen Abteilungen und exter-
nen Dienstleistern.

Was erwarten wir?

o Ein Uberdurchschnittlich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium mit
entsprechender Studienrichtung,

o Einschlagige Kenntnisse im jeweiligen Fachgebiet,

o erste praktische Erfahrung im Projektmanagement sowie in der Organisation von Ver-
anstaltungen wiinschenswert,

o sehr gute Englischkenntnisse; nachgewiesen durch Studien- oder praktische Erfahrung
im Ausland,

o Geschick im stilsicheren und zielgruppenorientierten Verfassen von deutsch- und eng-
lischsprachigen Texten,

o einen sicheren Umgang mit MS Office,
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ausgepragte Konzeptionsfahigkeit und analytische Stérke,

sorgféltige und strukturierte Arbeitsweise,

eine schnelle Auffassungsgabe, hohe Konzentrationsfahigkeit und Organisationstalent,
Teamorientierung sowie Eigeninitiative in der selbststandigen Arbeit und

die Bereitschaft zu Dienstreisen im Inland.

Was bieten wir?

o

o

Eine interessante, vielseitige und durch lhr persdnliches Engagement zu gestaltende
Aufgabe,

eine befristete Vollzeittatigkeit im Rahmen von 39 Wochenstunden auf Basis eines Ju-
nior-Professional-Vertrags am Standort Bonn mit der Mdglichkeit der einmaligen Ver-
langerung um ein weiteres Kalenderjahr,

eine monatliche Vergltung in H6he von EUR 2.050 brutto,
eine zusatzliche Leistung von EUR 50 zur Verwendung flr die eigene Altersvorsorge,

gleitende Arbeitszeiten sowie das Angebot eines Jobtickets.

Die Deutsche UNESCO-Kommission verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Beschaftigten
(m/w/x) zu fordern. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und gleichgestellter
Personen sind erwiinscht. FUr konkrete RlUckfragen steht lhnen Frau Jennifer Scholze
unter verwaltung@unesco.de zur Verfligung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns lhre aussagekraftigen und vollstandigen Bewerbungsunterlagen
(als ein PDF-Dokument mit max. 5 MB) mit dem Hinweis, fiir welches Fachgebiet Sie
sich bewerben, bis zum 30.04.2021 um 12 Uhr an folgende E-Mail-Adresse:

Deutsche UNESCO-Kommission - E-Mail: personal@unesco.de * Betreff: Junior Professi-
onal

Fir konkrete Rickfragen steht Ihnen Frau Jennifer Scholze unter personal@unesco.de
zur Verfigung.

Hinweis zum Datenschutz

Die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erhobenen Daten werden ausschlieBlich zum
Zwecke der Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Im Falle einer Nicht-
berticksichtigung oder aber einer Ricknahme der Bewerbung wird diese mitsamt den
erhobenen personenbezogenen Daten spatestens nach Ablauf von sechs Monaten nach
erfolgter Absage bzw. Ricknahme der Bewerbung geldscht.
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