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Bildung fur nachhaltige Entwicklung: Eine Roadmap

Vorwort

Die COVID-19-Pandemie, die sich im Jahr 2020 tUber den
gesamten Planeten ausgebreitet hat, ist nicht nur eine
globale Gesundheitskrise. Sie ist eine Krise, die jeden Aspekt
unseres Lebens betrifft und uns die Fragilitdt unseres
Zusammenlebens mit der Natur vor Augen gefiihrt hat. Wir
mussten lernen, dass die Zerstérung von Waldern nicht

nur wildlebende Tiere bedroht und Okosysteme beschadigt,
sondern dass dadurch auch Menschen unbekannten,
unter Umstdnden lebensbedrohlichen Infektionserregern
ausgesetzt werden.

Die globale Durchschnittstemperatur der Erde ist seit dem
spaten 19. Jahrhundert um etwa 1°C gestiegen, wobei

der groBte Teil dieser Erwdrmung in den Zeitraum der ver-
gangenen 35 Jahre féllt. Der Bericht der Zwischenstaat-
lichen Plattform fiir Biodiversitat und Okosystemleistungen
(IPBES) von 2019' iiber die Biodiversitat warnte davor, dass
eine Million Arten vom Aussterben bedroht sind und dass
ein derartiger Verlust und ein Versagen bei der Erhaltung von
Okosystemen katastrophale Auswirkungen auf Mensch und
Natur haben werden. Angesichts der Tatsache, dass bis 2050
ein Anwachsen der Weltbevolkerung von 7,7 auf 9,7 Milliarden
Menschen zu erwarten ist und natrliche Ressourcen durch
menschliche Aktivitaten bedroht sind, stehen wir vor nicht
weniger als einem,Kampf um unser Leben’, nach den in den
Worten von UN-Generalsekretdr Anténio Guterres.

Im Interesse unseres eigenen Uberlebens miissen wir lernen,
auf diesem Planeten nachhaltig zusammenzuleben. Wir
mussen die Art und Weise andern, wie wir als Individuen und
Gesellschaft denken und handeln. Und dafiir wiederum
muss sich Bildung andern, um eine friedliche und nachhaltige
Welt fiir das Uberleben und den Wohlstand heutiger und
kinftiger Generationen zu schaffen.

Das Konzept Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) nahm
seinen Anfang in der Notwendigkeit, dass Bildung den wach-
senden Herausforderungen von Nachhaltigkeit begegnet.
BNE setzt auf handlungsorientierte, innovative Padagogik,
um Lernende in die Lage zu versetzen, Wissen und Be-
wusstsein zu entwickeln, um im Sinne einer nachhaltigen
Transformation der Gesellschaft zu handeln.

1 https:/ipbes.net/global-assessment

Aufbauend auf der UN-Dekade BNE (2005 -2014) und dem
Weltaktionsprogramm BNE (2015 -2019) wurde mit BNE 2030
fur den Zeitraum 2020-2030 vom 206. UNESCO-Exekutivrat
und der 40. UNESCO-Generalkonferenz ein neues Rahmen-
programm verabschiedet und von der 74. UN-General-
versammlung anerkannt.

BNE 2030 gewabhrleistet die Weiterfiihrung der Ziele des
Weltaktionsprogramms (WAP), das darauf abzielte, Bildung
und Lernen so auszurichten und zu stérken, dass sie einen
Beitrag zu allen Aktivitaten leisten, die eine nachhaltige Ent-
wicklung férdern, wobei der Schwerpunkt konkret auf
dem Beitrag von Bildung zur Verwirklichung der globalen
Nachhaltigkeitsziele (SDGs) liegt. BNE 2030 leistet einen
direkten Beitrag zu SDG 4 zu qualitativ hochwertiger und
inklusiver Bildung, insbesondere zu Unterziel 4.7, sowie

zu allen anderen SDGs und férdert so eine Bildung, deren
wesentlicher Fokus auf der Verantwortung fiir die Zukunft liegt.

Um BNE 2030 in konkrete MaBnahmen fiir Verdanderungen zu
Ubersetzen, wird in dieser Roadmap der Umsetzungsrahmen
des Programms ausgearbeitet, wobei spezifische Arbeits-
und Interventionsbereiche vorgeschlagen werden, die von
den Mitgliedstaaten und beteiligten Interessengruppen
einschlieBllich zivilgesellschaftlicher Organisationen und Ent-
wicklungspartnerinnen und -partnern auf regionaler und
globaler Ebene entwickelt und unterstiitzt werden sollen.

BNE 2030 steht am Beginn der,,Decade of Action’, um die
Erreichung aller SDGs voranzutreiben. Es ist jetzt an der Zeit,
dass jedes Bildungssystem die notwendige Transformation
einleitet und férdert, um unsere Welt auf einen gerechteren
und nachhaltigeren Weg zu bringen, denn unsere ge-
meinsame Zukunft hdngt von unserem gegenwartigen

Handeln ab.

Stefania Giannini
Stellvertretende UNESCO-Generaldirektorin fir Bildung
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Zusammenfassung

Seit der UN-Dekade Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
(2005-2014) ist die UNESCO die federflihrende UN-
Organisation im Bereich Bildung fir nachhaltige Entwicklung
(BNE). BNE ist ein integraler Bestandteil der Agenda 2030,
insbesondere im Hinblick auf das Nachhaltigkeitsziel 4 (SDG
4), und wird als Grundvoraussetzung fir die Verwirklichung
aller anderen SDGs angesehen.

Diese Roadmap setzt sich mit den drdangenden Heraus-
forderungen auseinander, mit denen unser Planet konfrontiert
ist, und stellt — mit einem besonderen Augenmerk auf neue
Schwerpunkte und MaBnahmen - die nachsten Schritte
der UNESCO vor, um mithilfe von Bildung auf diese Heraus-
forderungen zu reagieren. Um eine FolgemalBnahme zum
Weltaktionsprogramm (WAP) (2015-2019) in die Wege zu
leiten, die zur Agenda 2030 und ihren 17 Zielen beitragt,
wurde das Rahmenprogramm Bildung fiir nachhaltige Ent-
wicklung: die globalen Nachhaltigkeitsziele verwirklichen
(BNE 2030) mit dem Ziel verabschiedet, den Beitrag von
Bildung zum Aufbau einer gerechteren und nachhaltigeren
Welt zu verdeutlichen. BNE 2030 wird die Mal3nahmen in
den funf prioritdren Handlungsfeldern intensivieren und
dabei die Schlisselrolle von BNE fiir die Verwirklichung

der 17 SDGs sowie fiir die gro3e individuelle und gesellschaft-
liche Transformation hervorheben, die zur Bewdltigung
dringender Nachhaltigkeitsherausforderungen erforderlich ist.

In dieser Publikation wird klar dargestellt, was die Mitglied-
staaten in Bezug auf die einzelnen prioritaren Handlungs-
felder tun missen. Fiir Handlungsfeld 1 zur politischen Unter-
stlitzung muss BNE in die globale, regionale, nationale und
lokale Bildungspolitik sowie in politische MaBhahmen und
Strategien fiir nachhaltige Entwicklung integriert werden.
Fir Handlungsfeld 2 zu Lern- und Lehrumgebungen ist be-
sondere Aufmerksamkeit darauf zu richten, den Whole
Institution Approach zu férdern, um sicherzustellen, dass wir
lernen, wie wir leben, und leben, was wir lernen. In Hand-
lungsfeld 3 zur Kompetenzentwicklung bei Lehrenden,
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren liegt der Schwer-
punkt darauf, sie mit dem Wissen, den Fahigkeiten, den
Werten und den Einstellungen auszustatten, die fiir

den Wandel hin zur Nachhaltigkeit erforderlich sind. In Hand-
lungsfeld 4 zur Jugend miissen junge Menschen als
Schliisselpersonen fiir die Bewaltigung von Nachhaltigkeits-
herausforderungen und die damit verbundenen Ent-
scheidungsprozesse anerkannt werden. Handlungsfeld 5
zur Forderung auf lokaler Ebene betont die Bedeutung
von MalBnahmen in den Gemeinden und Gemeinschaften
vor Ort, da dort am ehesten bedeutsame transformative
Handlungen stattfinden.

Die Roadmap unterstreicht auch die Schlisselbereiche der
Umsetzung des Rahmenprogramms BNE 2030. Lander-
initiativen zu BNE 2030 werden beim Mainstreaming von
BNE im Bildungsbereich und in nachhaltiger Entwicklung
die Fiihrung tbernehmen. Der neue Rahmen wird darauf
abzielen, durch das BNE-2030-Netzwerk (ESD-Net) eine
starke Fiihrungsrolle der Mitgliedstaaten und unter-
schiedlicher Interessengruppen aus den Bereichen Bildung
und nachhaltige Entwicklung auf globaler und regionaler
Ebene zu unterstiitzen. Kommunikations- und Informations-
aktivitaten einschlie3lich des UNESCO-Japan Preises fir
BNE werden ausgebaut. Weiter gestarkt werden soll die evi-
denzbasierte Umsetzung des Rahmenprogramms durch
ein Monitoring von Themen und Trends in den Bereichen
Bildung und nachhaltige Entwicklung sowie die
Mobilisierung von Ressourcen durch die vollumféngliche
Nutzung des bereichstibergreifenden, multidisziplindren
Charakters der UNESCO und ihrer verschiedenen Partner-
organisationen. Vielféltige Bestrebungen zum Monitoring
des Fortschritts werden mit dem Ziel fortgesetzt, das SDG-
Unterziel 4.7 bis 2030 zu erreichen.
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Die aktuelle Klimakrise und andere 6kologische Nachhaltig-
keitskrisen sind das Ergebnis menschlichen Verhaltens.
Das kollektive Handeln der Menschen hat die Okosysteme
der Erde so stark verandert, dass unser Uberleben bedroht
ist. Der Wandel wird von Tag zu Tag schneller, dramatischer,
sichtbarer und schwerer riickgdngig zu machen. Zwei
Drittel des globalen Temperaturanstiegs von 1°Cin den ver-
gangenen 100 Jahren fallen in die Zeit nach 1975, wahrend
sich die Menge an erneuerbaren und nichterneuerbaren Res-
sourcen, die jahrlich weltweit geférdert werden, seit 1980
verdoppelt hat.?

Es ist klar ersichtlich, dass sich unvorstellbare und dramatische
Veranderungen vollziehen und die Menschheit dafiir direkt
verantwortlich ist.

Der Weltklimarat (IPCC) warnt, dass wir ,rasche, weitreichende
und beispiellose Veranderungen in allen Bereichen der
Gesellschaft”® benétigen, um die Auswirkung der Erderwar-
mung bis zum Ende dieses Jahrhunderts gegeniiber

dem als katastrophal betrachteten 2 °C-Szenario auf 1,5°C
einzudammen.

Dies erfordert nicht nur die Auseinandersetzung mit
Umweltproblemen, sondern auch mit der Komplexitat
sozialer und wirtschaftlicher Fragen, wie zum Beispiel
Ungleichheit, die mit der Ursache und den Auswirkungen
dieser Probleme verflochten ist.

Was wir wissen, woran wir glauben und was wir tun, muss
sich andern.

Was wir bislang gelernt haben, hat uns nicht auf diese
Herausforderungen vorbereitet.

So kann es nicht weitergehen. Und die Chance verstreicht
schnell.

Wir miissen dringend lernen, anders zu leben.

Abbildung 1: Wie nah sind wir der 1,5 °C-Marke?

Die vom Menschen verursachte Erwarmung lag 2017 etwa 1°C tiber dem vorindustriellen Niveau

Weltweiter Temperaturanstieg relativ
zu den Jahren 1850-1900 (°C)

2.00
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Erwarmungsrate \
125 2017
Vom Menschen ..°'
1.00 verursachte
Erwarmung
0.75
0.50
0.25
0.00

Die vom Menschen verursachte Erwarmung lag
im Jahr 2017 etwa 1°C (iber dem vorindustriellen
Niveau. Bei der gegenwartigen Geschwindigkeit
wiirde die globale Temperatur um das Jahr 2040
die 1,5°C-Marke erreichen. Der hier gezeigte
1,5°C-Pfad setzt voraus, dass die Emissionsredu-
zierung sofort beginnt und die CO2-Emissionen
bis 2055 Null erreichen.

Quelle: FAQ 1.2 Abbildung 1 aus Kapitel 1, von

Allen, M.R,, O.P. Dube, W. Solecki, F. Aragon-Durand,
W. Cramer, S. Humphreys, M. Kainuma, J. Kala,

N. Mahowald, Y. Mulugetta, R. Perez, M. Wairiu, und

K. Zickfeld, 2018: Framing and Context. In: Global
Warming of 1.5°C. An IPCC Special Report on the
impacts of global warming of 1.5 °C above pre-
industrial levels and related global greenhouse gas
emission pathways, in the context of strengthening
the global response to the threat of climate change,
sustainable development, and efforts to eradicate
poverty [Masson-Delmotte, V., P. Zhai, H.-O. Pértner,
D. Roberts, J. Skea, PR. Shukla, A. Pirani, W. Moufouma-
Okia, C. Péan, R. Pidcock, S. Connors, J.B.R. Matthews,
Y. Chen, X. Zhou, M.1. Gomis, E. Lonnoy, T. Maycock,
M.Tignor, and T. Waterfield (Hrsg.)]. Im Druck.

1960 1980 2000 2020 2040 2060

2 https://earthobservatory.nasa.gov/world-of-change/DecadalTemp
3 https://www.ipcc.ch/sr15/

2080 2100
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Um auf eine nachhaltige Zukunft umzusteuern, missen wir
Uberdenken, was, wo und wie wir lernen, um das Wissen,

die Fahigkeiten, die Werte und die Einstellungen zu entwickeln,
die uns alle in die Lage versetzen, fundierte Entscheidungen
zu treffen und in dringlichen Fragen auf lokaler, nationaler
und globaler Ebene individuell und kollektiv zu handeln.

Wie kdnnen wir Lernende aller Altersgruppen auf den,Kampf
um unser Leben” vorbereiten, wie der UN-Generalsekretar es
ausgedriickt hat?

BNE bietet einen bereits bewahrten Rahmen.

BNE versetzt Lernende durch die Vermittlung von Wissen,
Fahigkeiten, Werten und Haltungen in die Lage, fundierte Ent-
scheidungen zu treffen und verantwortungsbewusst zum
Schutz der Umwelt zu handeln sowie fiir Wirtschaftlichkeit

1.2 Was getan werden muss

und eine gerechte Gesellschaft einzustehen, die Menschen
aller Geschlechteridentitaten sowie heutiger und zukinftiger
Generationen starkt und gleichzeitig ihre kulturelle Vielfalt
respektiert.

BNE ist ein lebenslanger Lernprozess und integraler Bestand-
teil einer qualitativ hochwertigen Bildung, welche die kogni-
tiven, sozialen und emotionalen sowie verhaltensbezogenen
Dimensionen des Lernens starkt. Sie ist ganzheitlich und
transformativ und umfasst sowohl Lerninhalte als auch Ergeb-
nisse, die pddagogischen Ansdtze und Methoden sowie die
Lern- und Lehrumgebung selbst.

BNE wird als wichtiger Wegbereiter aller SDGs anerkannt und
erreicht ihre Ziele durch die erfolgreiche Transformation der
Gesellschaft.

Gesellschaftliche
Transformation:
Verwirklichung der SDGs
zur Schaffung einer

Padagogik und Lern-
und Lehrumgebungen:
Anwendung einer interaktiven,
projektbasierten und lernenden-
zentrierten Padagogik. Transfor-
mation aller Aspekte der Lern- und
Lehrumgebungen durch den Whole
Institution Approach von BNE, um
Lernende in die Lage zu versetzen,
zu lernen, wie sie leben, und zu
leben, was sie lernen.

nachhaltigeren Welt

Lernergebnisse:
Befdhigung von Menschen,
Verantwortung fiir heutige
und zukinftige Generationen
zu Gbernehmen und aktiv
zur gesellschaftlichen Trans-
formation beizutragen.

Lerninhalte:

Integration von Nachhaltigkeits-
prinzipien und insbesondere
derin den 17 SDGs verankerten

Nachhaltigkeitsthemen wie zum
Beispiel Klimawandel in alle Arten
des Lernens.

Die Generalversammlung bekrdiftigt, dass Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung ein entscheidendes Mittel zur Umsetzung einer
nachhaltigen Entwicklung ist [...] und dass sie einen integralen
Bestandteil des Nachhaltigkeitsziels ,,Hochwertige Bildung”
ausmacht und mafBigeblich zur Verwirklichung aller anderen Ziele

flir nachhaltige Entwicklung beitrdgt.

Resolution 72/222 (2017) der UN-Generalversammlung
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Immer mehr Lander erklaren, BNE sei in ihrer Bildungspolitik, der Lehrkrafteausbildung und ihren Lehrplanen integriert.

Oft aber wird BNE mit einem engen Fokus auf aktuelle Themen interpretiert und nicht mit einem Whole Institution Approach
im Hinblick auf Lerninhalte, Pddagogik und Lernergebnisse, um einen grundlegenden Verhaltenswandel hin zu einer
nachhaltigen Entwicklung zu férdern.

Abbildung 2. Prozentualer Anteil der Lander, die die Grundsatze der UNESCO-Empfehlung von 1974 in ihrer
Bildungspolitik, in der Lehrkrdfteausbildung und in den Lehrpldnen beriicksichtigen, 2012-2016
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Quelle: Weltbildungsbericht 2019 (UNESCO, 2018)
Abbildung 3. Prozentualer Anteil der Bezugnahmen Wie kdénnen wir Lernende zu transformativem Handeln fir
auf kognitives, sozio-emotionales sowie verhaltens- Nachhaltigkeit ermutigen, bevor es zu spét ist, die Zukunft
bezogenes Lernen in BNE-Inhalten neu zu gestalten?
Um zu gewahrleisten, dass alle Menschen in der Lage sind,
ESD Nachhaltigkeitsherausforderungen zu verstehen, sich ihrer
(N=1,643) Bedeutung fiir die sie umgebende Realitat bewusst zu
werden und MalSnahmen fiir Veranderungen zu ergreifen ...
® Cogniive ® <ol and Emotionn ® serovionn Um durch Forderung alternativer Werte und kontext-

bezogener Methoden strukturelle Transformationen der

Quelle: Educational content up close: Examining the learning dimensions of Education i i _ i i
for Sustainable Development and Global Citizenship Education (UNESCO, 2020) heu“gen Wirtschafts-und SOZIaISySteme 2u bewirken ...

Um sich mit den Chancen und Risiken im Bereich der
Eine kiirzlich von der UNESCO durchgefiihrte Studie, in der nachhaltigen Entwicklung auseinanderzusetzen, die neue
Positionspapiere aus zehn Landern untersucht wurden, zeigt Technologien mit sich bringen ...
beispielsweise, dass BNE vorwiegend mit der Vermittlung
wissenschaftlicher Erkenntnisse liber Umweltfragen in Ver-

bindung gebracht wird. Das reicht aber nicht aus, um die Das neue globale Rahmenprogramm der UNESCO zu BNE
transformative Kraft von BNE voll zu entfalten. ,BNE 2030 14dt Sie ein, sich dieser dringenden Mission
anzuschlieBen.

... muss sich Bildung verandern.
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BNE 2030

Bildung fUr nachhaltige Entwicklung:

die globalen Nachhaltigkeitsziele
verwirklichen (BNE 2030) ist das globale
Rahmenprogramm fur die Umsetzung
von BNE von 2020 bis 2030




Bildung fur nachhaltige Entwicklung: Eine Roadmap

2.1 Was ist BNE 20307

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung: die globalen Nachhaltig-
keitsziele verwirklichen (BNE 2030) ist das globale Rahmen-
programm fiir die Umsetzung von BNE im Zeitraum von 2020
bis 2030.

BNE 2030 baut auf den durch das Weltaktionsprogramm
BNE (WAP, 2015-2019) gewonnenen Erkenntnissen auf und
ist eine Antwort auf die gestiegene Bedeutung von BNE,
den Beitrag von Lerninhalten zum Uberleben und zum Wohl-
stand der Menschheit hervorzuheben.

BNE 2030 legt den Schwerpunkt auf die Rolle von Bildung
zur Verwirklichung der SDGs. Das Programm zielt darauf ab,
die der Bildung zugrunde liegenden Ziele und Werte zu
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Uberpriifen und alle Ebenen von Bildung und Lernen neu
auszurichten, um zu einer nachhaltigen Entwicklung
beizutragen. Bildung und Lernen sollen in all jenen Bereichen
gestarkt werden, die eine nachhaltige Entwicklung férdern.
Angesichts der Tatsache, dass nur noch sehr wenig Zeit
bleibt, um die SDGs zu erreichen, muss BNE in der ,Decade
of Action" verstarkt geférdert werden, um die Nachhaltig-
keitsziele zu verwirklichen.

Als Folgeprogramm zum WAP wurde BNE 2030 von der
UNESCO-Generalkonferenz auf ihrer 40. Sitzung verabschiedet
und von der UN-Generalversammlung auf ihrer 74. Sitzung
2019 indossiert.
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Bildung fur nachhaltige Entwicklung: Eine Roadmap

BNE ist ein integraler Bestandteil der ehrgeizigen SDGs, Ziel

insbesondere des Ziels 4.7, und baut auf der Vision der UN-

Dekade Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (2005-2014) BNE 2030 zielt darauf ab, durch die Starkung von BNE und
und dem Weltaktionsprogramm (2015 -2019) auf. den Beitrag zur Verwirklichung der 17 SDGs eine ge-

rechtere und nachhaltigere Welt zu schaffen.
BNE tragt demnach zu allen 17 SDGs bei, und ist dabei
ebenso von besonderer Bedeutung fiir die in SDG 4
verankerte globale Bildungsagenda, in der BNE wiederum

einen besonderen Platz einnimmt. BNE ist ein zentrales Zielsetzung

Element qualitativ hochwertiger Bildung. lhre Querschnitts-

kompetenzen in den kognitiven, sozio-emotionalen und Die vollstandige Integration von BNE und den 17 SDGs

verhaltensbezogenen Dimensionen des Lernens sind fiir in Politik, Lern- und Lehrumgebungen, die Kompetenz-

samtliche Bildungsbereiche relevant. entwicklung von Lehrenden und Multiplikatorinnen
und Multiplikatoren, die Starkung und Mobilisierung der

Die besondere Betonung von BNE auf Kompetenzen wie Jugend sowie die Forderung nachhaltiger Entwicklung

Empathie, Solidaritdt und Handeln kann dazu beitragen, SDG  auf lokaler Ebene.
4 im Kontext einer Zukunft voranzubringen, in der Bildung

nicht nur zum Erfolg des einzelnen Individuums, sondern auch

zum kollektiven Uberleben und zum Wohlstand der globalen

Gemeinschaft beitragt. Auerdem wird sie daran mitwirken,

dass sich die globale Bildungsagenda von einem ausschlief3-

lichen Fokus auf Zugang und Qualitat, die hauptsachlich

durch Lernergebnisse gemessen werden, abriickt und die

Lerninhalte und deren Beitrag zur Nachhaltigkeit von

Mensch und Planet starker betont. Auf diese Weise schafft BNE

eine Verbindung zwischen SDG 4 und allen anderen SDGs. TARGET 41

SDG-Unterziel 4.7

Das SDG-Unterziel 4.7 ist eins der zentralen Ziele der SDGs, das sich mit dem Zweck und der

SN H EDUCATION FOR
Qualitat von Bildung befasst. CUSTAINABLE
. DEVELOPMENT AND
SDG-Unterziel 4.7: GLOBAL CITIZENSHIP

Bis 2030 sicherstellen, dass alle Lernenden die notwendigen Kenntnisse und Qualifikationen

zur Férderung nachhaltiger Entwicklung erwerben, unter anderem durch Bildung fiir nachhaltige Entwicklung und
nachhaltige Lebensweisen, Menschenrechte, Geschlechtergleichstellung, eine Kultur des Friedens und der
Gewaltlosigkeit, Weltbirgerschaft und die Wertschatzung kultureller Vielfalt und des Beitrags der Kultur zu nachhaltiger
Entwicklung.
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Bildung fur nachhaltige Entwicklung: Eine Roadmap

Globale BemUiihungen, die im Rahmen des WAP, der UN-Dekade BNE und dariiber hinaus von Verantwortlichen in der Politik,
Lehrenden, Lernenden?®, Personen aus der Praxis und der Jugend angefiihrt werden, haben in allen Teilen der Welt beachtliche
Fortschritte mit sich gebracht. Aufbauend auf den gewonnenen Erkenntnissen befasst sich BNE 2030 mit den neuen Heraus-
forderungen unserer Zeit, insbesondere mit den folgenden drei Schwerpunkten: Betonung der Rolle von Bildung fiir die 17 SDGs,
Konzentration auf die groBe Transformation und die Bedeutung der Fiihrungsrolle der Mitgliedstaaten.

Betonung der Rolle von Bildung fiir die 17 SDGs

Das erste Hauptmerkmal von BNE 2030 ist die Betonung der Rolle von Bildung bei
der Verwirklichung der miteinander verbundenen 17 SDGs. In Resolution 72/222
(2017) der UN-Generalversammlung wurde BNE als ,ein entscheidendes Mittel
zur Umsetzung einer nachhaltigen Entwicklung [...] und mal3geblich zur Verwirk-
lichung aller anderen Ziele flr nachhaltige Entwicklung” bezeichnet, wahrend
Resolution 74/233 (2019) dies noch verstarkte, indem sie an die Mitgliedstaaten
appellierte, ihre BNE-Umsetzung zu verbessern.

Wie also kann BNE die Verwirklichung der 17 SDGs ermoglichen?

BNE steigert das Bewusstsein fiir die 17 Ziele in ver-
schiedenen Bildungskontexten: BNE fordert das
Verstandnis von Lernenden und der breiten Offentlichkeit
dafiir, was die SDGs sind und wie diese Ziele mit dem
individuellen und kollektiven Leben zusammenhangen.

BNE fordert ein kritisches und kontextualisiertes
Verstandnis der SDGs: Nachhaltige Entwicklung erfordert
oft einen Balanceakt zwischen unterschiedlichen
Ansichten und Prioritaten. BNE wirft Fragen zu den Ver-
flechtungen und Zielkonflikten zwischen verschiedenen
SDGs auf und bietet den Lernenden mithilfe eines ganz-
heitlichen und transformativen Ansatzes die Mdglichkeit,
den erforderlichen Balanceakt zu meistern.

BNE motiviert zum Handeln fiir die Verwirklichung der
SDGs: BNE-Bemiihungen befassen sich mit Fragen nach-
haltiger Entwicklung, genauer gesagt mit den SDGs. Diese
Bemiihungen wiederum motivieren zum Handeln fir eine
nachhaltige Entwicklung in unterschiedlichen Bildungs-
kontexten. Das gilt in besonderem Male auf lokaler
Ebene in Gemeinschaften und Kommunen mithilfe des
Whole Institution Approach von BNE.

Der Ausdruck Lernende bezieht sich auf Schilerinnen und Schiler sowie Studierende in formalen Schulen und Einrichtungen der beruflichen Bildung (TVET), auf
Auszubildende in privatwirtschaftlichen Ausbildungseinrichtungen, auf diejenigen, die in Einrichtungen und Kontexten des lebenslangen Lernens und des non-formalen
Lernens lernen, sowie auf solche, die auBerhalb von Bildungseinrichtungen lernen. Lehrende bezeichnet padagogische Fachkrafte inklusive Erzieherinnen und Erzieher,
Ausbildungspersonal, Fiihrungspersonen in lokalen Gemeinschaften, Eltern und Familienmitglieder.
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Bildung fir nachhaltige Entwicklung zielt darauf ab,
Wissen, Bewusstsein und Handeln zu fordern, um die
folgenden Ziele zu erreichen:

1 PARTNERSCHAFT KEINE
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Ausrichtung auf die grof3e Transformation

BNE muss sich auf die gro8e Transformation konzentrieren, die fir eine nachhaltige
Entwicklung notwendig ist, und entsprechende Bildungsmalinahmen anbieten.
Die Idee der grof3en Transformation impliziert Veranderungen im individuellen
Handeln, die mit der Reorganisation gesellschaftlicher Strukturen verflochten sind,
und sie braucht BNE, um die Transformation in eine gerechtere und nachhaltigere
Richtung zu lenken.

Was sind die zentralen Reflexionen, die BNE 2030 zu Grunde liegen?

Transformatives Handeln: Grundlegende Veranderungen,
die fiir eine nachhaltige Zukunft erforderlich sind, begin-
nen bei einzelnen Individuen. BNE muss die Art und Weise,
wie jede und jeder Lernende transformatives Handeln fur
Nachhaltigkeit umsetzt, starker hervorheben. Dabei ist es
wichtig, Gelegenheiten zu schaffen, durch die Lernende
mit bestimmten Realitaten konfrontiert werden, sowie zu
betonen, wie Individuen gesellschaftliche Transformation
in Richtung einer nachhaltigen Zukunft beeinflussen. BNE

Die technologische Zukunft: BNE muss auf die Chancen
und Herausforderungen reagieren, die der technologische
Fortschritt mit sich bringt. Einige ,alte” Probleme werden
durch neue Technologien gel6st werden, gleichzeitig aber
kommen neue Herausforderungen und Risiken hinzu.
Kritisches Denken und Nachhaltigkeitswerte werden immer
relevanter, da die Vermittlung von BNE durch die lllusion,
Technologien kdnnten die meisten Nachhaltigkeitsprob-
leme I6sen, zunehmend schwieriger werden kdnnte.

in Aktion ist burgerschaftliches Engagement in Aktion.

Strukturelle Veranderungen: BNE muss das Augenmerk
auf die tieferen strukturellen Ursachen einer nicht nach-
haltigen Entwicklung richten. Dabei ist ein Balanceakt
zwischen Wirtschaftswachstum und nachhaltiger Entwick-
lung erforderlich, wobei BNE Lernende ermutigen sollte,
alternative Werte zur existierenden Konsumgesellschaft
zu erforschen. Dariiber hinaus braucht es eine strukturelle
Sichtweise darauf, wie BNE im Kontext extremer Armut
und anderer prekarer Lebensrealitaiten angegangen wer-
den kann.

(...) Zuallererst erfordert Transformation unter anderem ein gewisses
MaB an Disruption, die Menschen dazu bringt, die Sicherheit des
Status quo oder ihres ,liblichen” Denkens, Verhaltens oder Lebens zu
verlassen. Dazu braucht es Mut, Ausdauer und Entschlossenheit, die
in unterschiedlichem Ausmalf3 vorhanden sein kbnnen und am besten
aus personlicher Uberzeugung, Einsicht oder dem einfachen Gefiihl,
das Richtige zu tun, hervorgehen.

(Paragraph 4.2, Rahmenprogramm zur Umsetzung von BNE 2030)
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Betonung der Flihrungsrolle der Mitgliedstaaten

Die Dringlichkeit der aktuellen Herausforderungen erfordert eine starke Fiihrung
seitens der Mitgliedstaaten, um BNE als Teil der Umsetzung von SDG 4 und aller
anderen SDGs auf Landerebene in alle Aktivitaten und MaSnahmen zu Bildung
und nachhaltiger Entwicklung zu integrieren. Aus diesem Grund konzentriert sich
BNE 2030 auf Initiativen der Mitgliedstaaten zur Erreichung der SDGs.

Was sollten die Mitgliedstaaten tun?

Sich verstarkt mit den fiinf prioritaren Handlungs-
feldern befassen: Die Mitgliedstaaten werden aufgefordert,
sich auf die Starkung von Landerinitiativen in den finf
prioritdren Handlungsfeldern von BNE 2030 zu konzen-
trieren, d.h. auf politische Unterstiitzung, die ganzheitliche
Transformation von Lern- und Lehrumgebungen, die
Kompetenzentwicklung von Lehrenden, die Starkung und
Mobilisierung der Jugend sowie auf die Férderung nach-
haltiger Entwicklung auf lokaler Ebene. Die Fortschritte
sollten zudem gemessen werden.

Alle betroffenen Interessengruppen einbeziehen: Der
Vielseitigkeit von BNE entsprechend werden die Mitglied-

staaten dringend dazu aufgefordert, unterschiedliche
Interessengruppen und Engagierte im Rahmen einer
koordinierten Strategie beziiglich des nationalen SDG-

Rahmens zu mobilisieren, einzubinden und zu unterstitzen.
Ein derartiges Multi-Stakeholder-Engagement ist auf
lokaler, nationaler, regionaler und globaler Ebene relevant,
um eine Partnerschaft und Zusammenarbeit aller
Interessengruppen und Engagierten zu gewahrleisten.

Uberzeugungsarbeit leisten und Ressourcen
mobilisieren: Um die wirksame Umsetzung von BNE auf
Landerebene zu gewahrleisten, miissen die Mitglied-
staaten auBerdem eine breitere Offentlichkeit durch star-
ke Kommunikations- und Informationsaktivitaten zu
BNE erreichen. Gleichzeitig sollten Anstrengungen fir
eine zunehmende Mobilisierung von Ressourcen fir
BNE unternommen werden, um damit die Reichweite zu
erhohen.

Der Beitrag von BNE zu den globalen Prioritaten der UNESCO

Prioritat Afrika
und BNE

BNE unterstitzt innovative Losungen fur eine
nachhaltige Entwicklung im Kontext der
Bedurfnisse und Moglichkeiten in Afrika, eine
der durch den Klimawandel am stérksten
gefdhrdeten Region. BNE ist fur Bevolkerungs-
gruppen in extremer Armut unter anderem
deshalb relevant, weil sie von verhéngnisvollen
Entwicklungen und Naturkatastrophen haufiger
unmittelbar betroffen sind.

Prioritat
Gleichstellung
der Geschlechter
und BNE®

BNE verfolgt einen interdisziplindren und sys-
temischen Ansatz, der die Gleichstellung

der Geschlechter mit konkreten geschlechter-
bedingten Herausforderungen verknipft,

die mit jedem der SDGs verbunden sind. So gibt
es zum Beispiel eine geschlechtsabhdngige
Facette der Vulnerabilitdt gegentber durch
den Klimawandel verursachten Katastrophen.
BNE 2030 fordert aktiv die Gleichstellung der
Geschlechter und schafft Voraussetzungen, um
die Selbstwirksamkeit von Frauen zu stérken.
Bei der Umsetzung von BNE 2030 sollte die
geschlechtsspezifische Herangehensweise an
die finf Handlungsfelder berticksichtigt werden.

Kleine Inselentwicklungsldander
(Small Island Developing States)

Kleine Inselentwicklungsldnder (Small Island Developing States,
SIDS) stehen an vorderster Front' des Klimawandels, da sie mit
dem Anstieg des Meeresspiegels, dem Absterben von Korallen-
riffen und Meeresdkosystemen und mit zunehmenden
Naturkatastrophen konfrontiert sind. Okologische Heraus-
forderungen untergraben die soziale und wirtschaftliche
Nachhaltigkeit, wobei Frauen oft unverhéltnismaRig stark von
letzteren betroffen sind. Die lokale Bevdlkerung ist von
Vertreibung und Zwangsmigration bedroht und die maritime
Wirtschaft wird von der Ausbeutung der Meeresressourcen

in Mitleidenschaft gezogen.

BNE muss Menschen aller Geschlechtsidentitaten mithilfe des
notigen Wissens und der Ausbildung von Fahigkeiten und
Werten darauf vorbereiten, auf die Veranderungen zu reagieren,
und dabei auf indigenem Wissen und Praktiken aufbauen.
Lebenslanges Lernen einschlielich der beruflichen Bildung
(TVET) kann dazu beitragen, dass Fachkréfte und
Gemeinschaften gut auf die Verdnderungen vorbereitet sind.

6 Siehe UNESCO Priority Gender Equality Action Plan (2014 -2021) https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000370905.locale=en und https://en.unesco.org/genderequality
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Indem wir das Ziel und die Zielsetzungen
von BNE 2030 verfolgen, wollen wir in
zehn Jahren eine Welt schaffen, in der . ..

Regierungen

ihre Bildungspolitik und die

Rahmenbedingungen fur die

Transformation von Bildung Lernende in allen

an BNE ausrichten. Bereichen des Lebens auf der
ganzen Welt die Moglich-
keit haben, sich das Wissen, die
Fahigkeiten, die Werte und
die Einstellungen anzueignen,

die fur die Forderung einer
nachhaltigen Entwicklung und
fur die Verwirklichung der

17 SDGs erforderlich sind, und
dank eines Whole Institution
Approach nachhaltige Entwick-
lung in Aktion zu erleben.
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Menschen, dii

Stadten und Gemeinden auf der
ganzen Welt leben, BNE als
Schlusselinstrument und Chance
zu lebenslangem Lernen be-
greifen, um Nachhaltigkeit auf

LEh rende sufder  |Okaler Ebene zu erreichen.

ganzen Welt die Moglichkeit
zur Kompetenzentwicklung
haben, um die gesellschaftliche
Transformation fur eine nach-
haltige Zukunft zu fordern
und Ausbildungseinrichtungen
fur Lehrkrafte BNE syste-
matisch integrieren.

-~

Jugendliche

gestarkt werden, um zu
Change Agents zu werden,
und Jugendorganisationen
systematische Weiter-
bildungen flir Jugendliche
und Trainerinnen und
Trainer zu BNE anbieten.
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Prioritare

Handlungsfelder

Mitgliedstaaten, regionale und globale
Akteurinnen und Akteure sind aufgerufen,
MalSnahmen und Aktivitaten zu den

finf Handlungsfeldern zu entwickeln
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Prioritdares Handlungsfeld 1:

Politische Unterstltzung

Den Verantwortlichen in der Politik kommt eine besondere ¢ Bildungspolitische Entscheidungstragende sollten in Zusammen-

Verantwortung zu, wenn es darum geht, dieimmense arbeit mit anderen Ministerien, zivilgesellschaftlichen Organi-
globale Transformation herbeizufiihren, die heute fiir sationen, privaten Unternehmen und der Wissenschaft Strategien
eine nachhaltige Entwicklung erforderlich ist. Sie spielen zur systematischen Stirkung der synergetischen Beziehungen
eine entscheidende Rolle bei der Gestaltung eines zwischen formaler, non-formaler und informeller Bildung und
férderlichen Umfelds fiir die erfolgreiche Verbreitung Lerninhalten entwickeln. Dazu kénnen beispielsweise politische

MaBnahmen gehdren,die projektbasiertes Lernen zu Nach-
haltigkeitsfragen in der Gemeinschaft fordern.

von BNE in Bildungseinrichtungen, Gemeinschaften
und anderen Lern- und Lehrkontexten. Politische Unter-

stiitzung ist fiir den formalen, non-formalen und infor- v/ Politische Fihrungspersonen aus den Sektoren der nachhaltigen
mellen Sektor, aber auch fiir die Schaffung von Synergien Entwicklung sollten BNE in Zusammenarbeit mit Verantwort-

zwischen diesen Sektoren gleichermaBen wichtig. lichen der Bildungspolitik, zivilgesellschaftlichen Organisationen,
Dariiber hinaus betrifft die politische Férderung und privaten Unternehmen und der Wissenschaft in allen politischen

MaBnahmen integrieren, die sich explizit mit der Verwirk-
lichung der SDGs befassen. Zum Beispiel sollte BNE in allen
Richtlinien, die sich mit dem Klimawandel befassen, einen her-
ausragenden Platz einnehmen (SDG 13). Diese Anstrengungen
erfordern eine enge Zusammenarbeit der politischen Fiihrungs-

Unterstiitzung von BNE nicht nur den Bildungssektor,
sondern alle Sektoren, die sich mit nachhaltiger Entwick-
lung auseinandersetzen.

Die WiChtigSten Akteurinnen pfersonel? aus den Bereichen néfhhaltlger.EhtWI.cklung und
Bildung, insbesondere der zustandigen Ministerien, und auBer-

und Akteure dem die Starkung der Zusammenarbeit zwischen allen
Beteiligten.

v Verantwortliche auf institutioneller, lokaler, nationaler, regionaler
und globaler Ebene in der Bildungspolitik, insbesondere in den

. S Um diese MalBnahmen zu unterstiitzen, haben die UNESCO und
Bildungsministerien.

ihre UN-Partnerorganisationen unter anderem ein Programm zur
v Politische Fiihrungspersonen aus den Bereichen der nachhaltigen

Entwicklung, insbesondere in Umweltministerien und anderen
Ministerien.

Unterstiitzung von Lénderinitiativen zu BNE 2030 ins Leben
gerufen, um BNE in Bildungspolitik und Politik zu nachhaltiger

Entwicklung zu integrieren, eine bereichsiibergreifende und
v Zivilgesellschaftliche Organisationen, Verantwortliche in privaten

Unternehmen und in der Wissenschaft, die zum politischen
Diskurs Giber nachhaltige Entwicklung und Bildung beitragen.

zwischenstaatliche Partnerschaft mit unterschiedlichen

Beteiligten durch eine globale Plattform fiir politische Fiihrungs-

personen zu fordern und zusammen mit UN-Partner-

v/ Die UNESCO und ihre Partnerorganisationen. - . . . .
organisationen und internationalen und nationalen Akteurinnen

und Akteuren einschlie8lich der UNESCO-Nationalkommissionen

Vorgeschlagene MaBnahmen auf globaler Ebene fiir BNE einzutreten.

v Die Bildungsministerien sollten den Auftrag ihrer Bildungs-
systeme im Licht der Zielsetzungen der SDGs liberpriifen
und Lernziele definieren, die vollstdndig auf die SDGs abge-
stimmt sind. Die bildungspolitischen Entscheidungstragenden
auf lokaler, nationaler, regionaler und globaler Ebene sollten
BNE in die Bildungspolitik integrieren, einschlief3lich der
Bereiche, die Lern- und Lehrumgebungen, Lehrpléne, Lehrkréfte-
ausbildung sowie die Bewertung von Schiilerinnen und
Schilern betreffen, und dabei stets die Geschlechterperspektive
beriicksichtigen.

on.unesco.org/esdtoolbox
(auf Englisch)

v Bildungspolitische Entscheidungstragende sollten BNE in die
Qualitétssicherungskriterien im Bildungswesen einbetten,
um im Rahmen von Monitoring Aktivitdten von Bildungs-
einrichtungen zu messen, welche Fortschritte sie hinsichtlich
der Kompetenzentwicklung von Lernenden als Change
Agents machen.
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Prioritares Handlungsfeld 2:

Ganzheitliche Transformation

von Lern- und Lehrumgebungen

Um Lernende zu ermutigen, zu Change Agents zu werden,
die liber das Wissen, die Mittel, die Bereitschaft und den
Mut verfiigen, transformative MaBnahmen fiir eine nach-
haltige Entwicklung zu ergreifen, miissen die Bildungs-
einrichtungen selbst transformiert werden. Die gesamte
Bildungseinrichtung muss auf die Prinzipien einer nach-
haltigen Entwicklung ausgerichtet werden, sodass die Art
und Weise, wie die Einrichtungen gefiihrt und Entschei-
dungen innerhalb einer Einrichtung getroffen werden,
mit den Lerninhalten und den padagogischen Methoden
korrespondiert und diese weiter starkt. Dieser Whole
Institution Approach von BNE erfordert Lern- und Lehr-
umgebungen, in denen die Lernenden lernen, wie sie
leben, und leben, was sie lernen.

Die wichtigsten Akteurinnen
und Akteure

@ Leitungen von Bildungseinrichtungen, darunter Schulleitungen,
Verantwortliche in Leitungspositionen von Universitdten und
Hochschulen, Leitungen von Berufsbildungs- und Personal-
ausbildungszentren in privaten Unternehmen.

® Lehrende, Lernende sowie Verwaltungspersonal in Bildungs-
einrichtungen.

©  Fuhrungspersonen lokaler Gemeinschaften, Familien in der
lokalen Gemeinschaft sowie nichtstaatliche und privat-
wirtschaftliche Organisationen, die sich fir Nachhaltigkeit
einsetzen.

©® Bildungspolitische Entscheidungstragende.
© Die UNESCO und ihre Partnerorganisationen.

Vorgeschlagene Mafinahmen

v Leitungen von Bildungseinrichtungen, darunter Schulleitungen,
Verantwortliche in Leitungspositionen von Universitaten und
Hochschulen, Leitungen von Berufsbildungs- und Personal-
ausbildungszentren in privaten Unternehmen, sollten konkrete,
zeitgebundene Plane dazu entwickeln, wie der Whole In-
stitution Approach von BNE zusammen mit deren Mitgliedern
und der lokalen Gemeinschaft umgesetzt werden kann.

v/ Zum Beispiel sollten die Leitungen von Bildungseinrichtungen
sicherstellen, dass ihre Fiihrungsstruktur und -kultur mit
den Grundsatzen einer nachhaltigen Entwicklung in Einklang
stehen. Eine mogliche MaBnahme ist die Gewahrleistung

demokratischer Bottom-up-Entscheidungsprozesse, in denen
alle Mitglieder der Institution und andere Interessengruppen bei
spezifischen Herausforderungen der Institution in Bezug auf
Nachhaltigkeit mitbestimmen kdnnen. Es sollten Anstrengungen
unternommen werden, die Kultur der Institutionen auf
Zusammenarbeit, Solidaritdt und Inklusion von Menschen aller
Geschlechter und Hintergriinde auszurichten.

v/ Das Verwaltungspersonal von Bildungseinrichtungen sollte
sicherstellen, dass Ausstattung und Betriebsabldaufe Nach-
haltigkeitsprinzipien widerspiegeln. Dies kann z.B. Gebaude
mit passiver Energienutzung, nachhaltige und sichere Trans-
portmdglichkeiten fiir Personal und Lernende, den Einkauf lokal
produzierter und nachhaltiger Produkte und Nachhaltigkeits-
prifungen umfassen.

v Lehrende, Lernende und Verwaltungsmitarbeitende sollten
mit lokalen Fiihrungspersonlichkeiten, Familien sowie nicht-
staatlichen und privatwirtschaftlichen Institutionen und Orga-
nisationen, die sich fiir Nachhaltigkeit einsetzen, zusammen-
arbeiten, um die lokale Gemeinschaft als wertvollen Rahmen
fiir interdisziplindres, projektbezogenes Lernen und Handeln
fiir Nachhaltigkeit einzubinden.

v Bildungspolitische Entscheidungstragende sollten fiir Lehrende
ein Umfeld schaffen, das es ihnen erméglicht, den Whole
Institution Approach von BNE auf institutioneller Ebene zu
verankern. Dazu gehért es z.B., BNE unter anderen konkur-
rierenden Prioritdten hervorzuheben, mehr Flexibilitdt zu
ermdglichen, Partnerschaften zu erleichtern und den Whole
Institution Approach von BNE bei der Leistungsbewertung
von Bildungseinrichtungen zu berticksichtigen.

Zur Unterstiitzung dieser MaBnahmen unternehmen die UNESCO
und ihre UN-Partnerorganisationen unter anderem gezielte
Anstrengungen zur Entwicklung und Verteilung von Schritt-fiir-
Schritt-Anleitungen fiir die Umsetzung des Whole Institution
Approach von BNE und zur Bereitstellung einer globalen Platt-
form fiir relevante Akteurinnen und Akteure fiir den Infor-
mations- und Erfahrungsaustausch und fiir den Aufbau von Partner-
schaften, insbesondere durch globale Netzwerke wie das Netzwerk
der UNESCO-Projektschulen, UNESCO-UNEVOC-Zentren und
UNESCO-Lehrstiihle.

TOOL
BOX

on.unesco.org/esdtoolbox
(auf Englisch)
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Prioritdares Handlungsfeld 3:

Kompetenzentwicklung von Lehrenden

Lehrende bleiben auch in einer Zeit, in der Informationen
liberall verfiigbar sind und sich dadurch ihre Rolle ver-
andert, Schliisselpersonen, um Lernende auf ihrem Weg
zu einer nachhaltigen Lebensweise zu unterstiitzen.
Lehrende in allen Bildungseinrichtungen kénnen Lern-
enden helfen, komplexe Entscheidungen zu verstehen,
die eine nachhaltige Entwicklung erfordert, und sie dazu
motivieren, sich selbst und die Gesellschaft zu verdndern.
Um die Lernenden anzuleiten und ihre Selbstwirksamkeit
zu starken, miissen die Lehrenden selbst befahigt und
mit den Kenntnissen, Fahigkeiten, Werten und Verhaltens-
weisen ausgestattet werden, die fiir diesen Wandel
erforderlich sind. Dazu gehoren das Verstandnis der
wesentlichen Aspekte der 17 SDGs und ihrer Verflechtun-
gen sowie ein Verstandnis dafiir, wie transformatives
Handeln stattfindet und welche gendertransformativen
padagogischen Ansitze dieses am besten herbeifiihren
konnen.

Die wichtigsten Akteurinnen
und Akteure

Leitungen und Mitarbeitende von padagogischen (Hoch-)
Schulen auf allen Bildungsebenen.

Fuhrungskrafte und Mitarbeitende von Ausbildungs-
einrichtungen fir Lehrende im non-formalen Kontext.

Flhrungskrafte und Mitarbeitende von Privatunternehmen.
Politische Entscheidungstragende.
Lehrende.

Die UNESCO und ihre Partnerorganisationen.

Vorgeschlagene MafBnahmen

Fuihrungskréfte und Mitarbeitende an den padagogischen
Fakultaten der (Fach-)Hochschulen sollten die systematische
und umfassende Entwicklung von BNE-Kompetenzen

in die Aus- und Weiterbildung sowie in die Beurteilung von
Lehrkréften in der Vor-, Grund-, Sekundar- und Hochschul-
bildung einschlief3lich der Erwachsenenbildung einbeziehen.
Dazu gehdren Lerninhalte, die fiir jedes SDG spezifisch sind,
sowie transformative padagogische Methoden, die zum Handeln
befdhigen.

Fuhrungskrafte und Mitarbeitende von Berufsbildungszentren
und Ausbildungseinrichtungen flr Privatunternehmen sollten

zusammenarbeiten, um die Kompetenzen von Ausbildungs-
personal in der beruflichen Bildung und in Privatunternehmen

in Bezug auf Wissen, Fahigkeiten, Werte und Einstellungen
weiterzuentwickeln, die notwendig sind, um eine nachhaltige
Entwicklung zu erreichen. Dabei sollte der Schwerpunkt auf
,Green Economies” sowie nachhaltiger Produktion und nach-
haltigem Konsum liegen. Die Leitungen und Mitarbeitenden
von Ausbildungseinrichtungen fiir Lehrende im non-formalen
Kontext sollten BNE auBerdem in all ihre Aktivitaten zur Kom-
petenzentwicklung integrieren.

Ausbildende von Lehrenden sollten systematisch Gelegen-
heiten fiir das Peer-to-Peer-Lernen schaffen, bei dem inno-
vative Lehrende ihre Erfolge und Herausforderungen teilen und
so zeigen kdnnen, dass BNE, so ehrgeizig ihre Ziele auch sein
mdgen, Schritt flr Schritt in die tagliche Unterrichtspraxis inte-
griert werden kann.

Politische Entscheidungstragende sollten Lehrende, die BNE
erfolgreich in ihren Unterricht integrieren, beféhigen, motivieren
und wiirdigen, um die Relevanz von Bildung in Bezug auf die
Bewidltigung der aktuellen Herausforderungen zu erhdhen. Dies
koénnte z.B. durch die Schaffung von Anreizen und die An-
erkennung von BNE-Initiativen als Teil der Qualitatspriifung von
institutioneller Bildung geschehen.

Lehrende sollten die Rolle von Moderatoren einnehmen, die
Lernende unterstiitzen und Moglichkeiten schaffen,
Lernende in der notwendigen Transformation zu begleiten.
Zudem sollten sie Expertinnen und Experten fiir den Aufbau
und die Vermittlung von Wissen fiir eine nachhaltige Zukunft
sein. Lehrende kdnnen zum Beispiel innovative padagogische
Methoden anwenden, um Lernende in die Lage zu versetzen,
zu Change Agents zu werden.

Zur Unterstiitzung dieser MaBnahmen fordern die UNESCO und
ihre UN-Partnerorganisationen unter anderem die Kompetenz-
entwicklung von Lehrenden und stellen politische Leitlinien
und Ressourcen zur Verfiigung, um die Integration von BNE in die
Ausbildungslehrplane zu erleichtern und eine globale Plattform
zur Vernetzung von Lehrenden sowie Ausbildungseinrich-
tungen zu schaffen, auf der Best-Practice-Beispiele ausgetauscht
werden kdnnen und eine Zusammenarbeit auf globaler Ebene
ermdglicht wird.

on.unesco.org/esdtoolbox
(auf Englisch)
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Prioritares Handlungsfeld 4:

Starkung und Mobilisierung der Jugend

Es sind die heutige Jugend und die nachfolgenden
Generationen, welche die Konsequenzen einer nicht nach-
haltigen Entwicklung tragen. Es geht um ihre Gegenwart
und ihre Zukunft. Im Umkehrschluss sind es die jungen
Menschen, die immer lauter und aktiver werden, dringende
und entscheidende Verdnderungen einfordern und die
Fiihrungspersonen und Entscheidungstragenden der Welt
zur Rechenschaft ziehen, insbesondere beziiglich der
Klimakrise. Sie haben und werden die kreativsten und
kliigsten Losungen fiir Nachhaltigkeitsherausforderungen
entwickeln. Dariiber hinaus sind junge Menschen eine
wichtige Gruppe der Konsumgesellschaft und die Art und
Weise, wie sich ihr Konsumverhalten verandert, wird die
Nachhaltigkeitsentwicklung ihrer Lander stark beeinflus-
sen. Die Starkung und Mobilisierung junger Menschen
aller Geschlechter ist daher ein zentraler Bestandteil der
Umsetzung von BNE.

Die wichtigsten Akteurinnen
und Akteure

®  Jugendliche weltweit.

®  Von Jugendlichen gefiihrte und auf Jugendliche ausgerichtete
Gruppen, Organisationen und Netzwerke.

©® Entscheidungstragende und Mitglieder von &ffentlichen und
privaten Institutionen.

® Akteurinnen und Akteure aus Gemeinschaften, Eltern und
Familien.

© Die UNESCO und ihre Partnerorganisationen.

Vorgeschlagene MaBnahmen

v Junge Menschen in aller Welt, sowohl Zielgruppe als auch treibende
Kraft dieses Handlungsfeldes, sind kreative und aktive gesell-
schaftliche Innovationskréfte sowie Unternehmerinnen und Unter-
nehmer, die den Wandel fiir eine nachhaltige Zukunft anfiihren
konnen. Junge Menschen kdnnten Online-Communities und
andere Kommunikationskanile nutzen, um Botschaften
iiber die Dringlichkeit von Nachhaltigkeitsherausforderungen
auszutauschen, sich fiir die Integration von BNE in Bildungs-
kontexten, in denen sie sich bewegen, einzusetzen, sich selbst
zu befdhigen und MaBnahmen fiir den gesellschaftlichen
Wandel zu ergreifen.

v Von Jugendlichen gefiihrte und auf Jugendliche ausgerichtete
Gruppen, Organisationen und Netzwerke sollten Gelegenheiten
fiir junge Menschen schaffen, sich gegenseitig durch Wissen,
Fahigkeiten, Werte und Einstellungen zu beféhigen, Trans-
formation aktiv zu gestalten. Dazu gehort auch die Fahigkeit,
fiir die Anliegen junger Menschen einzutreten und politische
Entscheidungstragende und andere Bevdlkerungsgruppen fir
die Dringlichkeit einer nachhaltigen Entwicklung zu sensibilisieren.

v Von Jugendlichen gefiihrte und auf Jugendliche ausgerichtete
Gruppen, Organisationen und Netzwerke sollten Kontakte
schaffen, um junge Menschen zu vernetzen, zu mobilisieren
und zu motivieren, damit sie sich starker an MaBnahmen
fiir eine nachhaltige Entwicklung beteiligen. Dazu gehort die
Sensibilisierung fiir die SDGs durch Uberzeugungsarbeit und
Kommunikation. Dazu gehdren auch von Jugendlichen selbst
geleitete Kampagnen, die zeigen, wie die Nachhaltigkeitsziele
mit den Bedarfen und Forderungen der jungen Menschen in
ihren Communities zusammenhangen.

v Entscheidungstragende und Mitglieder 6ffentlicher und privater
Institutionen missen junge Menschen bei allen Bemiihungen
zur Forderung einer nachhaltigen Entwicklung als wichtige
Schliisselpersonen anerkennen. Insbesondere miissen junge
Menschen in die Gestaltung, Umsetzung und das Monitoring
von politischen Manahmen und Programmen zu Bildung und
nachhaltiger Entwicklung umfassend einbezogen werden.
Gesicherte Sitze flr Jugendvertreterinnen und -vertreter in den
Entscheidungsgremien von Institutionen aller Ebenen sind eine
Méoglichkeit, dies zu erreichen.

Um diese MaBnahmen zu unterstiitzen, fordern die UNESCO
und ihre UN-Partnerorganisationen unter anderem relevante Aus-
bildungsméglichkeiten und Instrumente, die darauf abzielen,

das Wissen, die Fahigkeiten, die Werte und die Haltungen junger
Menschen zu verbessern, damit sie sich Gehor verschaffen kdnnen.
Dariiber hinaus bieten sie jungen Menschen eine globale
Plattform, auf der sie in Ubereinstimmung mit der UN-weiten
Jugendstrategie’ die Zusammenarbeit mit mehreren Akteur-
innen und Akteuren pflegen und sich am Dialog zwischen
den Generationen beteiligen konnen.

TOOL
BOX

on.unesco.org/esdtoolbox
(auf Englisch)

7 Im Rahmen ihrer Jugendstrategie (2014-2021) (https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000227150.locale=en) beteiligt die UNESCO junge Menschen und hat sich
verpflichtet, mit ihnen gemeinsam daran zu arbeiten, soziale Innovationen und Verdnderungsprozesse voranzutreiben, sich vollumfanglich an der Entwicklung ihrer
Gesellschaften zu beteiligen, Armut und Ungleichheit zu beseitigen und eine Kultur des Friedens zu fordern. BNE ist ein integraler Bestandteil dieses Manahmenpakets

der UNESCO von, mit und firr junge Menschen (https://en.unesco.org/youth).
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Prioritdares Handlungsfeld 5:

Férderung nachhaltiger Entwicklung

auf lokaler Ebene

Ein bedeutsamer Wandel und transformative MaBnahmen
fiir eine nachhaltige Entwicklung finden gréBtenteils

auf lokaler Ebene und in lokalen Gemeinschaften statt.
Entscheidungen fiir eine nachhaltige Entwicklung treffen
Lernende und andere Menschen in ihrem téglichen Leben
vor Ort und iibersetzen diese Entscheidungen in konkrete
Handlungen. Partnerinnen und Partner fiir ihre Nachhaltig-
keitsbemiihungen finden die Menschen ebenfalls in dieser
lokalen Gemeinschaft. Aus diesem Grund sollte die aktive
Zusammenarbeit zwischen Bildungseinrichtungen und
dem Gemeinwesen geférdert werden, um sicherzustellen,
dass die aktuellsten Erkenntnisse und Methoden fiir
nachhaltige Entwicklung genutzt werden, um die lokale
Agenda voranzubringen.

Die wichtigsten Akteurinnen
und Akteure

©® Lokale Behorden, darunter kommunale Regierungen,
Stadtrate und Schulamter, sowie politische Entscheidungs-
tragende auf nationaler und regionaler Ebene.

©®  Zivilgesellschaftliche Organisationen, private Unternehmen
und Medien in der Gemeinschaft.

©® Akteurinnen und Akteure der formalen und non-formalen
Bildung in der Gemeinschaft, darunter kommunale Bildungs-
zentren und Hochschuleinrichtungen.

® Alle Menschen in der lokalen Gemeinschaft.

© Die UNESCO und ihre Partnerorganisationen.

Vorgeschlagene Mafinahmen

©® Lokale Behorden, darunter kommunale Regierungen, Stadt-
rate und Schuldmter, sollten in Abstimmung mit allen betroffenen
Akteurinnen und Akteuren der Gemeinschaft einen Aktions-
plan entwickeln, wie die gesamte Gemeinschaft zu einem
Lernlabor fiir nachhaltige Entwicklung und zu einem
wichtigen Bestandteil von Landerinitiativen im Rahmen von
BNE 2030 werden kann, um allen Biirgerinnen und Biirgern
die Moglichkeit zu bieten, zu Change Agents zu werden.

® Lokale Behorden sollten in Abstimmung mit allen beteiligten
Akteurinnen und Akteuren, darunter zivilgesellschaftliche
Organisationen, private Unternehmen und lokale Medien, fiir
die Kompetenzentwicklung lokaler Entscheidungs-

tragender, Meinungsbildner und auch der breiten Offent-
lichkeit sorgen und die SDGs klar erldutern, um deren
konkrete lokale Auswirkung in der Gemeinschaft verstand-
lich darzulegen. Das umfasst informelles Lernen im taglichen
Leben, wie die Bereitstellung von Infrastruktur, um eine
problemlose Nutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel zu gewahr-
leisten, sowie regelméaBige Informationen zu Themen rund
um Nachhaltigkeit, zum Beispiel in der Lokalzeitung.

®  Formale und non-formale Bildungseinrichtungen in der Gemein-
schaft sollten ihre Programme so koordinieren, dass sie alle
SDGs und die damit verbundenen lokalen Anforderungen
an Nachhaltigkeit in kohdrenter Weise bedienen. Kommunale
Bildungszentren kdnnen in Gemeinschaften als zentrale
Anlaufstelle fiir lebenslanges Lernen im Bereich BNE dienen.

@ Politische Entscheidungstragende auf nationaler Ebene sollten
die Bemiihungen der lokalen Gemeinschaften férdern und
unterstiitzen und sie als Teil der nationalen Ma3nahmen zu BNE
2030 und der nationalen Beitrdge zur Erreichung der SDGs
koordinieren. Dazu gehort die Schaffung von Anreizen, damit
lokale Behorden fiir den lokalen Kontext angepasste BNE
in Lehrplane aufnehmen und BNE in ihre Konzepte und Akti-
vitdten fir lebenslanges Lernen einbetten.

@ Alle Menschen in der lokalen Gemeinschaft sollten aktives
Interesse an den wichtigsten Herausforderungen im Zusammen-
hang mit Nachhaltigkeit zeigen und die Fahigkeit entwickeln,
unterschiedliche Zukunftsszenarien fiir ihre Gemeinschaft zu
entwerfen und zu vergleichen. Zentral ist dabei die Verinner-
lichung von Werten und Haltungen, die fiir die Gestaltung einer
nachhaltigeren Zukunft notwendig sind. Alle Menschen
sollten sich auf lokaler Ebene an 6ffentlichen Entscheidungs-
findungsprozessen beteiligen und als verantwortungs-
bewusste Mitglieder der Gemeinschaft handeln.

Um diese MaBnahmen zu unterstiitzen, arbeiten die UNESCO und
ihre UN-Partnerorganisationen unter anderem mit bestehenden
Netzwerken von Stadten und Gemeinden zusammen, um BNE
lokal auf allen Ebenen des Lernens zu integrieren sowie nationale
und lokale MaBnahmen aufeinander abzustimmen, und unter-
stiitzen globale Plattformen fiir lokale Gemeinschaften, um
Partnerschaft und Zusammenarbeit im Bereich BNE zu fordern.

on.unesco.org/esdtoolbox
(auf Englisch)
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Umsetzung

Die fUnf prioritaren Handlungsfelder von BNE 2030
sollen mit Unterstitzung und Hilfe der UNESCO und
ihren Partnerorganisationen von den Mitgliedstaaten
sowie regionalen und globalen Akteurinnen und
Akteuren umgesetzt werden.




Bildung fur nachhaltige Entwicklung: Eine Roadmap

4.1 Umsetzung von BNE 2030 auf Landerebene

Bei der Umsetzung von Aktivitaten fiir die prioritaren Handlungsfelder sind
die Mitgliedstaaten eingeladen, die in den Bereichen tatigen Stakeholder
zu mobilisieren und deren Zusammenarbeit und Vernetzung mit Hilfe einer
koordinierten Strategie, auch unter Bezug auf den nationalen Rahmen fiir die Umsetzung
der SDGs, zu fordern. Konkretere Anstrengungen sollten zur Entwicklung von MaBnahmen
in den Bereichen Kommunikation und Interessensvertretung unternommen werden,

um die SDGs in Bildungspraxis und -rahmen zu reflektieren, wahrend landesweite Multi-
Stakeholder-Initiativen zur Unterstiitzung von ,BNE 2030" auf nationaler Ebene
eingerichtet werden konnen.

(Abs. 5.19, Rahmenprogramm fiir die Umsetzung von BNE 2030)

38
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Zielsetzung

Um Impulse fUr die Umsetzung von BNE 2030 und die funf prioritdaren Handlungsfelder zu
schaffen, werden die Mitgliedstaaten aufgefordert, in ihren Landern Initiativen zu ergreifen,
um BNE in Bildungspolitik und -systeme sowie in politische MalBnahmen und Strategien

zu nachhaltiger Entwicklung zu integrieren.

Vorgeschlagene Aktivitaten auf Landerebene

Um BNE 2030 auf Landerebene umzusetzen, werden die
Mitgliedstaaten dazu aufgerufen:

Sich an Landerinitiativen zu BNE 2030 zu beteiligen, die
landesweit wirken oder wirken kdnnten. Sie kdnnen
dabei auf bestehenden BNE-Initiativen aufbauen oder
bei Bedarf im Kontext eines Beitrags zu SDG 4 eine neue
Initiative ins Leben rufen und diese nach Mdglichkeit
ausbauen. In der Regel sollte eine Landerinitiative von
der Regierung oder von nichtstaatlichen Akteurinnen
und Akteuren in Zusammenarbeit mit der Regierung
initiiert und geleitet werden.

MaBnahmen fir BNE 2030 in die nationalen Umsetzungs-
rahmen zu den SDGs, Bildungs- oder andere relevante
Rahmenprogramme zu integrieren, um ein kohdrentes
Handeln auf Landerebene zu gewahrleisten.

Eine Vielzahl von Aktivitdten zu starten, die eines
oder mehrere der funf prioritdren Handlungsfelder
adressieren. Diese Aktivitdten kdnnen wiederum in
eine Uibergreifende Multi-Stakeholder-Landerinitiative
eingebettet werden.

Die Aktivitaten der UNESCO

Die UNESCO unterstiitzt Landerinitiativen zu BNE 2030
auf der Grundlage der von den Mitgliedstaaten ein-
gereichten Vorschldge.

Die UNESCO unterstitzt die Partnerschaft und Zusammen-
arbeit zwischen Landerinitiativen.

Die UNESCO bietet ausgewiesenen Landerinitiativen
gezielte technische Unterstiitzung und organisiert
regionale Informationstreffen, um fachliche Beratung
fur die Etablierung und Umsetzung der Initiativen
bereitzustellen.

Die UNESCO misst den Fortschritt der ausgewiesenen
Landerinitiativen, die in die globale Berichterstattung
Uber BNE 2030 aufgenommen werden. (Flr weitere
Informationen siehe Seite 48)

Sektoriibergreifende Partnerschaften und Zusammen-
arbeit zu fordern, insbesondere mit den zentralen
Akteurinnen und Akteuren der funf prioritaren Hand-
lungsfelder, um alle relevanten Sektoren in den Bereichen
Bildung und nachhaltige Entwicklung anzusprechen.
Auf Landerebene sollte eine Arbeitsgruppe fiir die
Gesamtkoordination von Planung, Durchfiihrung,
Vernetzung, Monitoring, Berichterstattung und Kommu-
nikation mit der UNESCO zustdndig sein. Die Arbeits-
gruppe kann bei einem nationalen Lenkungsgremium
fir die SDGs, einer UNESCO-Nationalkommission oder
relevanten Ministerien und Institutionen angesiedelt sein.

Kommunikation, Offentlichkeits- und Uberzeugungs-
arbeit zu den SDGs zu verstdrken, um die breite
Bevolkerung liber die bestehenden Multiplikatoren fir
nachhaltige Entwicklung hinaus zu mobilisieren.

Den Fortschritt der Landerinitiativen, wo mdglich anhand
klarer Zielvorgaben, zu messen und dartiber Bericht zu
erstatten.

Es wird erwartet, dass Landerinitiativen aus Eigenmitteln
der Lander finanziert werden. Fir Landerinitiativen

von Entwicklungslandern kann die UNESCO eine Start-
finanzierung bereitstellen.

TOOL
BOX

on.unesco.org/esdtoolbox
(auf Englisch)
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4.2 Partnerschaften und Zusammenarbeit nutzen

Bei der Umsetzung von Aktivitaten fiir die prioritaren Handlungsfelder sind
die Mitgliedstaaten eingeladen, die in den Bereichen tatigen Stakeholder
zu mobilisieren und deren Zusammenarbeit und Vernetzung mit Hilfe einer

koordinierten Strategie, auch unter Bezug auf den nationalen Rahmen fiir die Umsetzung
der SDGs, zu fordern.

Die UNESCO wird auch weiterhin das Netzwerken der auf globaler Ebene identifizierten
Partnernetzwerkmitglieder und deren Netzwerkprozess unterstiitzen. Dies wird durch
das Angebot regelmaBiger Plattformen fiir Begegnung, Informations- und Erfahrungs-
austausch sowie die gemeinschaftliche Planung von Initiativen erfolgen. Die Plattformen
werden Partnerorganisationen aus den Geber-, Entwicklungs- und den SDG-Communities
sowohl aus Politik als auch aus der Privatwirtschaft einschlieBen sowie Akteurinnen und
Akteure, die in den fiinf prioritaren Handlungsfeldern auf nationaler, regionaler und

globaler Ebene tatig sind.
(Abs. 5.19, 5.22, Rahmenprogramm fiir die Umsetzung von BNE 2030)
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Zielsetzung

Zur Umsetzung der funf prioritaren Handlungsfelder von BNE 2030 werden Vernetzungs-
maoglichkeiten zwischen den Mitgliedstaaten und anderen Akteurinnen und Akteuren
eingerichtet, um die lander- und sektortbergreifende Zusammenarbeit zu férdern und

Synergien zu schaffen.

Vorgeschlagene Aktivitaten auf Landerebene

Um Partnerschaften und Zusammenarbeit verstarkt zu nutzen,
werden die Mitgliedstaaten dazu aufgerufen:

Partnerschaften und Zusammenarbeit zwischen den
formalen, non-formalen und informellen Bildungs-
sektoren zu starken, inklusive des in den Gemeinschaften
stattfindenden generationsiibergreifenden lebens-
langen Lernens.

Partnerschaften und Zusammenarbeit zwischen
Akteurinnen und Akteuren der Bildung, nachhaltiger
Entwicklung und den SDGs, einschlief3lich SDG 4,
weiterzuentwickeln und zu unterstiitzen.

Partnerschaften und Zusammenarbeit zwischen dem
offentlichen und dem privaten Sektor zu starken, um
strukturelle Verdnderungen, die fiir eine nachhaltige

Aktivitaten der UNESCO

Globales Netzwerk BNE 2030 (ESD-Net)

Die UNESCO richtet das Globale Netzwerk BNE 2030
(ESD-Net) ein:

Um Dialog, Partnerschaften und Zusammenarbeit
zwischen Vertretungen von Landerinitiativen und
anderen Partnerorganisationen zu erleichtern.

Um Erkenntnisse und gute Praxisbeispiele im Zusammen-
hang mit der Umsetzung von BNE 2030 auszutauschen
und so Moglichkeiten fiir Peer-to-Peer-Lernen zu schaffen.

Um im Rahmen der weltweiten Offentlichkeitsarbeit
zu BNE insbesondere dem Beitrag von BNE zu den SDGs
Aufmerksamkeit zu verschaffen.

Um Uber die Fortschritte bei der Umsetzung von BNE 2030
Bericht zu erstatten und sie zu messen.

Wer sind die Mitglieder?

Vertretungen von Landerinitiativen, darunter Regierungs-
und Nichtregierungsorganisationen, einzelne Institu-
tionen, UN-Partnerorganisationen, Mitglieder von Ent-
wicklungsgemeinschaften und Geberorganisationen.

Zukunft erforderlich sind, zu erreichen und um
Ressourcen zur Unterstiitzung des BNE-Prozesses
zu mobilisieren.

Auf Landerebene Netzwerke fiir die an der Umsetzung
von BNE 2030 Beteiligten zu entwickeln, um die Akti-
vitdten von Landerinitiativen zu BNE 2030 zu koordinieren
und Partnerschaften und Zusammenarbeit zwischen den
verschiedenen Akteurinnen und Akteuren zu erleichtern.

Koordination und Zusammenarbeit zu BNE-bezogenen
Politiken und Praktiken auf globaler, regionaler, natio-
naler, subnationaler und lokaler Ebene abzustimmen und
zu starken, um wechselseitig unterstiitzende Synergien
zu ermdglichen.

Wie funktioniert das Netzwerk?

Die UNESCO beruft alle zwei Jahre ein globales Treffen
des ESD-Nets ein, wovon das erste fiir 2023 vorgesehen
ist, um die aktuellen Fortschritte bei der Umsetzung von
BNE 2030 zu diskutieren.

Fir die Zeit zwischen den Treffen wird durch die Ein-
richtung einer digitalen und interaktiven Lernumgebung
Raum fiir Synergien zwischen den Mitgliedern des
Netzwerks geschaffen.

Je nach identifiziertem Bedarf kénnen regionale, thema-
tische oder problembezogene Untergruppen des Netz-
werks eingerichtet werden. Die Arbeit der regionalen
Untergruppen sollte so durchgefiihrt werden, dass
Synergien mit bestehenden regionalen Koordinierungs-
mechanismen und internationalen Prozessen von SDG 4
verstarkt genutzt werden.

TOOL
BOX

on.unesco.org/esdtoolbox
(auf Englisch)
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4.3 Mit Kommunikation Handlung erzielen

und Offentlichkeitsarbeit Bezug auf die SDGs in Lern- und Lehrumgebungen genommen

Gleichzeitig konnte BNE unter expliziter Bezugnahme auf die SDGs eine
proaktivere Rolle einnehmen, um zu deren Verwirklichung beizutragen.
Gute Beispiele sind Aktivitaten, bei denen in den Bereichen Kommunikation

werden. Typischerweise informieren sie Lernende jeden Alters iiber die Existenz der

17 SDGs und die Implikationen dieser Ziele fiir ihr Leben als Einzelne und als Gruppe,
einschlieBlich der Verantwortung, die Einzelpersonen und Institutionen haben, um zu
deren Verwirklichung beizutragen. Der Bedarf an derlei BNE-Aktivitaten ist grof, da
Lernende jeden Alters und die allgemeine Offentlichkeit erreicht werden miissen, um ihr
Verstandnis der SDGs und die Rolle von Bildung fiir deren Verwirklichung auszubauen.

Es bedarf verstarkter MaBnahmen in den Bereichen Kommunikation und Offentlich-
keitsarbeit zur Rolle von Bildung fiir die Verwirklichung der SDGs. Auf nationaler Ebene
wird dies Teil der landesweiten Multi-Stakeholder-Initiativen zu,,BNE 2030“ sein. Auf
globaler Ebene wird die UNESCO ein speziell daftir vorgesehenes Programm entwickeln,
um interessierte Gemeinschaften tiber die SDGs und Lernende sowie Lehrende liber die
wesentliche Rolle zu informieren, die Bildung fiir die Verwirklichung der SDGs spielt. Das
Programm des UNESCO-Japan Preises wird, sollte es fortgefiihrt werden, einen integralen

Bestandteil der Kommunikationsstrategie und Offentlichkeitsarbeit der UNESCO bilden.
(Abs. 5.4, 5.24, Rahmenprogramm fiir die Umsetzung von BNE 2030)
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Zielsetzung

Um die Dringlichkeit des Handelns in den funf prioritaren Handlungsfeldern zu vermitteln und
den Erfolg von BNE 2030 zu sichern, werden die Mitgliedstaaten und andere Interessengruppen
aufgefordert, Kommunikations-, Offentlichkeits- und Uberzeugungsarbeit zu leisten, die ein
breiteres Publikum und eine groSere Gruppe von Partnerinnen und Partnern aus den Bereichen
Bildung und nachhaltige Entwicklung als bisher einbezieht.

Vorgeschlagene Aktivitaten auf Landerebene

In Bezug auf die Uberzeugungsarbeit werden die Mitglied-
staaten dazu aufgerufen:

Die Rolle von Bildung als Wegbereiter fiir alle SDGs
durch gezielte Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit
in all ihren BNE-Aktivitdten hervorzuheben und
Bildungsakteurinnen und -akteure sowie die Medien
daflir zu mobilisieren.

Aktivitaten der UNESCO

Zentrale Akteurinnen und Akteure in ihren
Kommunikationsbemiihungen bestarken

Die UNESCO unterstiitzt Akteurinnen und Akteure der finf
prioritaren Handlungsfelder, namlich Bildungseinrichtungen,
padagogische Fachkrdfte und Beschéftigte aus der Praxis,
Jugendliche und politische Entscheidungstragende, damit
sie ihre Zielgruppen zu BNE informieren und fiir BNE ein-
treten konnen. Die UNESCO setzt sich zum Ziel:

Gute Praxisbeispiele fiir die Rolle von BNE fiir die SDGs
durch ihre Publikationen und Kommunikationskanale

zu prasentieren, u.a. durch das weltweite Netzwerk der
UNESCO-Projektschulen (ASPnet).

Herausragende BNE-Initiativen, die zur Verwirklichung
der SDGs beitragen, durch den UNESCO-Japan Preis fur
BNE hervorzuheben.

Lernmaterial und Ressourcen zu den SDGs zur Verfiigung
zu stellen, die ein oder mehrere SDGs betreffen, und
zentrale Lernziele und Ansatze sowie Verflechtungen und

Zielkonflikte zwischen bestimmten Zielen hervorzuheben.

Uberzeugungsarbeit auf globaler Ebene

Die UNESCO arbeitet auch daran, die Rolle von BNE auf
globaler Ebene hervorzuheben, insbesondere die Rolle als
wichtiger Wegbereiter fiir die Verwirklichung aller 17 SDGs.
Die UNESCO setzt sich zum Ziel:

Die Bedeutung von Bildung in ihrer Kommunikations-,
Offentlichkeits- und Uberzeugungsarbeit im Zusammen-
hang mit nachhaltiger Entwicklung und den SDGs
starker hervorzuheben, unter anderem auch in 6ffent-
lichen Kampagnen.

Innovative Kanale wie beispielsweise digitale Foren fiir
die Kommunikation rund um ihre BNE-Arbeit zu nutzen
und dabei die Einbindung junger Menschen zu priorisieren.

Alle zwei Jahre globale Treffen des ESD-Nets
einzuberufen, als wichtige Plattform fiir die globale
Offentlichkeitsarbeit zu BNE und als Gelegenheit
zum Networking flr relevante Interessengruppen.

Online-Kandle zu unterstiitzen, um Landerinitiativen und
deren Beteiligte miteinander zu verbinden, und gemeinsam
Aktionstage zu organisieren, um auf globaler Ebene
Momentum zu schaffen und BNE-Aktionen zu férdern.

Aufbauend auf den Errungenschaften der UNESCO-
Kampagne 2020 zu BNE ein gréBeres globales Publikum
anzusprechen, um Einzelpersonen und Gemeinschaften
zu ermutigen, Verantwortung zu ibernehmen und sich
fur nachhaltige Entwicklung einzusetzen.

Sich an UN- und anderen internationalen Prozessen
zur nachhaltigen Entwicklung (wie z.B. UN-Klima-
konferenzen) zu beteiligen und diese als Gelegenheit zu
nutzen, ein Hauptaugenmerk auf BNE 2030 zu richten
und mit UN-Einrichtungen wie UN DESA, UNEP One Planet
Network und anderen, die fir das SDG-Management
zustandig sind, sowie mit weiteren globalen Partner-
organisationen, wie regionalen Fachzentren fiir BNE,
zusammenzuarbeiten.

TOOL
BOX

on.unesco.org/esdtoolbox
(auf Englisch)
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4.4 Themen und Trends verfolgen

Die Umsetzung von ,BNE 2030” soll evidenzbasiert erfolgen. Aufkommende
m Themen und Trends miissen genau untersucht und ihre padagogischen

Auswirkungen analysiert werden. Zu diesem Zweck wird vorgeschlagen,
dass die UNESCO die identifizierten inhaltlichen Schwerpunkte, die sich auf den
Transformationsprozess von Individuen, auf strukturelle Fragen von Entwicklung und
Nachhaltigkeit und auf die Zukunft von BNE in einer Ara technologischen Fortschritts
beziehen, analytisch begleitet. Die Ergebnisse der analytischen Arbeit werden an die
Zielgruppen vor Ort weitergegeben.

(Absatz 5.23, Rahmenprogramm fiir die Umsetzung von BNE 2030)
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Zielsetzung

Um die Umsetzung der funf prioritaren Handlungsfelder von BNE 2030 mit konkreten Anhalts-
punkten und strategischem Weitblick zu unterstitzen, mussen die neuesten Entwicklungen in
den Bereichen Bildung und nachhaltige Entwicklung identifiziert, verfolgt und geprtft werden.

Vorgeschlagene Aktivitaten auf Landerebene

Um Themen und Trends zu identifizieren und zu verfolgen,
werden die Mitgliedstaaten dazu aufgerufen:

Eine Analyse der 17 SDGs in lokalen, nationalen und
regionalen Kontexten in Bildungseinrichtungen als

Teil der BNE-MaBnahmen zu unterstiitzen, um zentrale
Themen, Trends und Fragen zu identifizieren, die weiter
untersucht und diskutiert werden mussen.

Themenspezifische Forschung zum Zusammenhang
von BNE und den SDGs durchzufuhren, basierend auf
den wesentlichen Themen, Trends und Fragen, die im
Kontext der fiinf Handlungsfelder aufgeworfen wurden.
Hochschul- und Forschungseinrichtungen sollten bei

Aktivitaten der UNESCO

Die UNESCO betreibt themenspezifische Forschung, fiihrt
Befragungen von Fachkraften durch und veréffentlicht ent-
sprechende Berichte tber neu auftretende Fragen und Trends
zu Schliisselthemen im Zusammenhang mit der Rolle von
BNE fiir die SDGs. Gemeinsam mit ihren Partnerorganisationen
fuhrt die UNESCO die folgenden Tatigkeiten durch:

Befragungen von Expertinnen und Experten, um neu
auftretende zentrale Themen und Trends zu identifizieren
und zu analysieren

Studien, um relevante Anhaltspunkte aus den Mitglied-
staaten zu sammeln und zu analysieren

DIE THEMATISCHEN SCHWERPUNKTBEREICHE

Besondere Beachtung erhalten unter anderem die folgenden Themen
und Fragen im Zusammenhang mit Schlisselkontexten und -reflexionen
von BNE 2030:

BNE und die SDGs

- Was sind erfolgreiche padagogische Ansatze und Methoden, um
die 17 SDGs zu erreichen?

- Wie kann BNE die Verflechtungen und Zielkonflikte zwischen den
verschiedenen SDGs ansprechen und integrieren?

Transformatives Handeln und BNE

- Wie vollzieht sich individuelle Transformation und wie kann
Bildung zu einem Wendepunkt fiihren, ab dem Lernende zu
transformativem Handeln fuir Nachhaltigkeit in der Lage sind?

- Welche Rolle spielen Gemeinschaften bei der Férderung von
transformativem Handeln fiir eine nachhaltige Zukunft?

dieser Forschungsarbeit, die Teil der Landerinitiativen
zu BNE 2030 sein kann, eine Schliisselrolle spielen.

Forschungsergebnisse, die kritische Fragen aufwerfen,
insbesondere bezliglich der Verflechtungen und Ziel-
konflikte zwischen den verschiedenen SDGs, zu verbreiten
und zu analysieren, um Lernmdglichkeiten zu schaffen.

Mit anderen Landern zusammenzuarbeiten, um neu
auftretende Themen und Trends im Zusammenhang mit
nachhaltiger Entwicklung und BNE in spezifischen
Kontexten zu analysieren und geeignete padagogische
Antworten zu finden.

Erstellung evidenzbasierter Berichte, um die Akteurinnen
und Akteure von BNE 2030 zu mobilisieren

Verbreitung der neuesten Erkenntnisse tber verschiedene
Informationskanale, darunter alle zwei Jahre stattfindende
globale Treffen und Schulungsprogramme

TOOL
BOX

on.unesco.org/esdtoolbox
(auf Englisch)

Strukturelle Fragen und BNE

- Wie kann BNE den Balanceakt zwischen wirtschaftlicher und

nachhaltiger Entwicklung unterstiitzen?

- Wie kann BNE die Lernenden ermutigen, alternative Werte in

Bezug auf konsumorientierte Gesellschaften zu ergriinden?

- Welche Art von BNE kann im Kontext extremer Armut am besten

an die taglichen Herausforderungen der Lernenden ankniipfen
und sie unterstiitzen?

Technologische Fortschritte und BNE

- Wie wirken sich kiinstliche Intelligenz und die 4. industrielle

Revolution auf BNE aus?

-> Wie kann BNE die Risiken und Vorteile griiner Technologien

ansprechen?

- Wie kénnen neue Technologien fiir eine Bildung fiir nachhaltige

Entwicklung genutzt werden?
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Auch Partnerschaften mit weiteren zentralen Multiplikatorinnen

und Multiplikatoren sind erforderlich, zum Beispiel mit multilateralen

Finanzinstituten, nationalen Entwicklungsorganisationen, der Privat-
wirtschaft, Schliisselpersonen aus der Zivilgesellschaft und der kommunalen Ebene.
Die Verkniipfung mit nationalen Mechanismen, die zur Verwirklichung der SDGs
durch Bildung eingerichtet wurden, bedarf ebenfalls weiterer Aufmerksamkeit. In
Entwicklungspartnerschaften wird insbesondere die Anwendung innovativer und
kreativer Finanzierungsmechanismen ergriindet.

Innerhalb der UNESCO wird der Bildungssektor seine sektoriibergreifende Partnerschaft
mit anderen Abteilungen, wie Kultur und Wissenschaft, weiter verstarken und, wo immer
moglich, die Umsetzung von,,BNE 2030" in die relevanten Programme integrieren. Dazu
gehoren unter anderem Welterbestatten, Immaterielles Kulturerbe, das Netzwerk der Bio-
spharenreservate, Geoparks, kleine Inselentwicklungslander (Small Island Developing
States) und lokales und indigenes Wissen. Der Bildungssektor wird zudem seine intra-
sektorale Zusammenarbeit zu BNE weiter verstarken und die Beteiligung seiner relevanten
Programme und Netzwerke an,,BNE 2030" starken, einschlieRlich der UNESCO-Projekt-
schulen, der UNESCO-Lehrstiihle, des UNEVOC-Netzwerks zu Berufshildung, des Netzwerks

der Learning Cities sowie der Steuerungsgruppe Agenda Bildung 2030.
(Abs. 5.26 —5.27, Rahmenprogramm fiir die Umsetzung von BNE 2030)
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Zielsetzung

Um die funf prioritaren Handlungsfelder von BNE 2030 wirksam umzusetzen, ist die
Mobilisierung der notwendigen Ressourcen von entscheidender Bedeutung.

Vorgeschlagene Aktivitaten auf Landerebene

Um Ressourcen flr BNE 2030 zu mobilisieren, werden die
Mitgliedstaaten aufgerufen:

Vorhandene Mittel fiir Bildung, wie beispielsweise das
Budget und das Programm fiir Schulférderung, Lehr-
krafteausbildung, Befahigung der Jugend und lebens-
langes Lernen in Stadten und Gemeinden im Hinblick
auf die Finanzierung von MaBnahmen zu BNE 2030 zu
Uberprifen. Das geschieht in dem Bewusstsein, dass
es sich bei BNE nicht um ein Thema, sondern um einen
ganzheitlichen Ansatz zur Neugestaltung von Bildung
handelt, um den Herausforderungen in Bezug auf
Nachhaltigkeit zu begegnen.

Vorhandene Ressourcen, die fir nachhaltige Ent-
wicklung, die nationale Umsetzung der SDGs sowie die
internationale Zusammenarbeit bereitgestellt wurden,
nutzbar zu machen, um Synergien zwischen BNE und
anderen relevanten Bereichen zu schaffen.

Aktivitaten der UNESCO

Mobilisierung von Ressourcen durch die UNESCO fiir die
Umsetzung von BNE 2030 durch die Mitgliedstaaten.

Auf globaler Ebene wird die UNESCO Anstrengungen
unternehmen, um vorhandene Mittel fir Bildung und
nachhaltige Entwicklung zu identifizieren, und sich
fur die Verwendung dieser Mittel fiir MalBnahmen zur
Umsetzung von BNE 2030 einsetzen.

Es wird erwartet, dass alle MaBnahmen fiir BNE 2030
einschlieBllich der Landerinitiativen aus Eigenmitteln der
Staaten finanziert werden. Fir eine begrenzte Anzahl
von Initiativen aus Entwicklungslandern, insbesondere
aus den am wenigsten entwickelten Landern, wird die
UNESCO eine gewisse Startfinanzierung bereitstellen.

Ressourcen fur die UNESCO-MaBnahmen zu BNE 2030.

Die UNESCO wird sich weiterhin um die Mobilisierung
freiwilliger Beitrdage bemiihen.

8 Siehe UNESCO for Sustainable Cities: https://en.unesco.org/unesco-for-sustainable-cities

Die Bereitstellung neuer Budgets fiir BNE 2030 als Teil einer
nationalen Kampagne fiir qualitativ hochwertige Bildung
und deren Beitrag zum kollektiven Uberleben und zum
Wohlstand der Menschheit in Erwdgung zu ziehen.

Zustandige regionale Initiativen und deren Ressourcen
zu nutzen, um gemeinsam mit anderen Landern
Anstrengungen zu BNE 2030 zu unternehmen.

Ressourcen aus dem Privatsektor zu mobilisieren, um
den Ausbau von ,Green Skills” in und eine aktive
Fuhrungsrolle von beruflichen Aus- und Weiterbildungs-
zentren privater Unternehmen fiir BNE 2030 zu fordern.

Kreative Losungen zu finden, um BNE 2030 ohne
groBere zusatzliche Ressourcen effektiv umzusetzen,
zum Beispiel durch die Einbettung von BNE in
Quialitatssicherungskriterien im Bildungswesen, die zur
Bewertung der Leistung von Bildungseinrichtungen
herangezogen werden.

Die UNESCO wird die Sachleistungen der UNESCO-
Netzwerke fiir die Umsetzung von BNE 2030 nutzen,
insbesondere des weltweiten Netzwerks der UNESCO-
Projektschulen (ASPnet), der UNESCO-Lehrstihle, der
UNESCO-Zentren einschlief3lich der UNEVOC-Zentren
fur berufliche Bildung, des weltweiten Netzwerks der
Biospharenreservate und Geoparks, der Welterbestatten
und des Immateriellen Kulturerbes sowie der UNESCO-
Stadte-Netzwerke® (insbesondere dem globalen Netz-
werk der Learning Cities und dem UNESCO-Netzwerk
der Creative Cities).

TOOL
BOX

on.unesco.org/esdtoolbox
(auf Englisch)

47


https://en.unesco.org/unesco-for-sustainable-cities
http://on.unesco.org/esdtoolbox

Bildung fur nachhaltige Entwicklung: Eine Roadmap

SchlieRlich werden zahlreiche Formate des Monitorings und der

Evaluation, wie im Folgenden beschrieben, eine wichtige Aufgabe fiir die

UNESCO bleiben. Basierend auf Erfahrungen aus dem WAP miissen
konkrete Monitoring-MalBnahmen mit dem Ziel des Erreichens von Unterziel 4.7 bis 2030
fortgesetzt und verbessert werden.

Erstens muss ein enges Monitoring der Skalierung von Aktionen in den fiinf prioritaren
Handlungsfeldern durch die Mitgliedstaaten sowie die zentralen Partnerorganisationen
auf globaler Ebene durchgefiihrt werden. [. . .]

Zur Messung des Fortschritts in den Mitgliedsstaaten wird die UNESCO den bestehenden
Fragebogen zum Monitoring von Unterziel 4.7 iiberarbeiten. Es wird vorgeschlagen,

die Bemiihungen zur Messung des Fortschritts der Lander bei der Ausweitung der Mal3-
nahmen in den fiinf prioritaren Handlungsfeldern in dieses Instrument zu integrieren.

Jecl

Die zweite Art des Monitorings wird innerhalb des definierten Umfangs eines Programms
oder Projekts erfolgen, wobei der Fokus darauf liegen muss, das Erreichen der geplanten
Ergebnisse und die Verbreitung ihrer Wirkung sicherzustellen. [...] Zudem wird die
UNESCO eine neue Monitoring-MaBnahme einfiihren. Um das der Umsetzung von
,BNE 2030" zugrundeliegende evidenzbasierte Prinzip zu unterstiitzen, wird die UNESCO
regelmaRige thematische Umfragen durchfiihren, um wichtige neue Themen, Trends

und Entwicklungen zu identifizieren. [...]

Im Verlauf der Umsetzung von,,BNE 2030” werden regelmaRige Evaluierungen des

Rahmenprogramms durchgefiihrt.
(Abs. 5.28 —5.33, Rahmenprogramm fiir die Umsetzung von BNE 2030)
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Zielsetzung

Um die Malinahmen in den funf Handlungsfeldern strategisch und effektiv zu steuern, wird eine
systematische Messung und Bewertung des Fortschritts von BNE 2030 vorgenommen.

Vorgeschlagene Aktivitaten auf Landerebene

Um den Fortschritt von BNE 2030 zu messen, werden die
Mitgliedstaaten dazu aufgerufen:

Nationale Indikatoren zur Messung des Fortschritts der
Landerinitiativen zu BNE 2030 zu entwickeln und zur
Entwicklung eines sinnvollen Systems zur Evaluierung
der Ergebnisse von BNE beizutragen.

Aktivitaten der UNESCO

Die UNESCO fuhrt auf Grundlage von Daten und Infor-
mationen, die durch die folgenden vier MaBnahmen
gesammelt werden, eine regelmaBige Evaluierung der
Fortschritt bei der Umsetzung von BNE 2030 durch:

Evaluierung des Gesamtfortschritts der BNE-
Mitgliedstaaten

Evaluierung der Fortschritte in den flinf prioritdren
Handlungsfeldern

Evaluierung der Umsetzung der geplanten MaBhahmen

durch Landerinitiativen und andere Akteurinnen und
Akteure

Die Fortschritte im Bereich BNE auf Landerebene regel-
maBig zu messen und zu bewerten, insbesondere
mithilfe von Befragungen zur Bewertung der Fortschritte
in den fUnf prioritdren Handlungsfeldern.

Als Teil des globalen und regionalen SDG-Monitorings zu
BNE Bericht zu erstatten, einschlieBlich zu Ziel 4.7.

Priifung zusatzlicher Daten Uber den Fortschritt von BNE

Die UNESCO plant fiir den Zeitraum 2020-2030 zwei
Evaluierungen: eine Zwischenbilanz im Jahr 2025 und
eine Abschlussevaluierung im Jahr 2030. Dazwischen
sollen weitere kiirzere Berichte verdffentlicht werden.

TOOL
BOX

on.unesco.org/esdtoolbox
(auf Englisch)

SCHLUSSELINDIKATOREN ZUM MONITORING VON BNE 2030

Politische Unterstiitzung

AusmaB, in dem rechtliche Rahmenbedingungen und politische
MaBnahmen zur Férderung von BNE vorhanden sind.

Lern- und Lehrumgebung

Ausmal, in dem Lernorte BNE und den Whole Institution Approach
fordern.

Lehrende

Ausmal, in dem Lehrende dafiir ausgebildet werden, BNE zu
unterrichten und in Lernsituationen den Whole Institution
Approach von BNE anwenden zu kdnnen

Jugend

Ausmal, in dem sich Jugendliche fiir BNE engagieren.
Gemeinschaft

Ausmal, in dem BNE in lokalen Gemeinschaften geférdert wird.
Fortschritt von Landerinitiativen:

Ausmag, in dem BNE 2030 in Landern weltweit umgesetzt wird.
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Tabelle 1: Rahmen fiir Monitoring und Evaluierung von BNE 2030

Allgemeiner Fortschritt Als federfiihrende Organisation fir den UNESCO mit den Mitgliedstaaten
von BNE globalen Indikator 4.7.1 des SDG-Ziels

4.7 wird die UNESCO die im Rahmen des

Berichtsprozesses der Empfehlung von

1974 gesammelten Daten nutzen, um die

Fortschritte der Mitgliedstaaten im Bereich

BNE nachzuverfolgen.

Fortschritt der Umsetzung Monitoring der Leistungen der BNE 2030 UNESCO mit den Mitgliedstaaten
von BNE 2030 durch Landerinitiativen in den finf prioritaren

Landerinitiativen Handlungsfeldern.

Fortschritt der Umsetzung Monitoring der Leistungen anderer UNESCO mit anderen Partner-
von BNE 2030 durch Partnerorganisationen des ESD-Nets zu organisationen des ESD-Nets

MaBnahmen anderer Partner- = BNE 2030 in den fiinf Handlungsfeldern
organisationen des ESD-Nets

Zusatzliche quantitative und Zusatzlich zum formalen Monitoring UNESCO
qualitative Informationen wird die UNESCO punktuelle Monitoring-
iiber Fortschritt und Wirkung MaBnahmen unternehmen, um
von BNE Erkenntnisse lber die Auswirkungen von
BNE 2030 zu sammeln.
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Alle vier Jahre berichten die Mitgliedstaaten der UNESCO iber die
Umsetzung der,Empfehlung tiber Erziehung fiir internationale Verstandi-
gung, Zusammenarbeit und Frieden sowie Erziehung bezliglich der
Menschenrechte und Grundfreiheiten’, die 1974 auf der 18. UNESCO-
Generalkonferenz verabschiedet wurde. Die Erkenntnisse tGber die
Fortschritte bei der Umsetzung der Empfehlung von 1974 geben
wichtige Einblicke in den Fortschritt in Richtung des Ziels 4.7 von SDG 4
zur Bildung, das unter anderem BNE betrifft.

Die UNESCO wird die Mitgliedstaaten, die an BNE 2030 beteiligt sind,
dabei unterstiitzen, ihre Ziele und Referenzwerte in jedem der fiinf
prioritdren Handlungsfelder, zu denen sie beitragen wollen, festzulegen.

Die Lander werden aufgefordert, alle zwei Jahre an regelmaBigen Er-
hebungen teilzunehmen, um den relativen Fortschritt in den fiinf
prioritdren Handlungsfeldern im Vergleich zu dem zu Beginn festgelegten
Referenzwert zu messen. Das Ergebnis der Erhebung wird auf den alle
zwei Jahre stattfindenden Global Partners Meetings diskutiert werden.

Nach jeder zweijahrlichen Zwischenbilanz werden die Akteurinnen
und Akteure aufgefordert, ihre Ziele neu zu bewerten und im Laufe der
Jahre 2020-2030 schrittweise anzuheben.

Die UNESCO wird andere Partnerorganisationen im ESD-Net dabei
unterstiitzen, ihre Ziele und Referenzwerte in jedem der finf prioritaren
Handlungsfelder, zu denen sie beitragen wollen, festzulegen.

Die Partnerorganisationen werden aufgefordert, alle zwei Jahre an
regelmaBigen Erhebungen teilzunehmen, um den relativen Fortschritt
in den finf prioritaren Handlungsfeldern im Vergleich zu dem zu
Beginn festgelegten Referenzwert zu messen.

Das Ergebnis der Erhebung wird auf den alle zwei Jahre stattfindenden
Global Partners Treffen diskutiert werden.

Nach jeder zweijahrlichen Zwischenbilanz werden die Akteurinnen
und Akteure aufgefordert, ihre Ziele neu zu bewerten und im Laufe der
Jahre 2020-2030 schrittweise anzuheben.

Die UNESCO wird in Zusammenarbeit mit anderen relevanten UN-
Organisationen und Partnern sekundare Analysen der vorhandenen
Belege und Daten durchfiihren, um weitere Erkenntnisse tiber den
Fortschritt von BNE zu gewinnen.

Es werden thematische Erhebungen durchgefiihrt, um wesentliche
Fragen, Trends und Entwicklungen zu identifizieren und zu analysieren
und das normative Monitoring von Ziel 4.7 zu ergédnzen. (Siehe
Abschnitt 4 zum Verfolgen von Themen und Trends)

Die UNESCO wird die qualitativen Auswirkungen von BNE weiterhin
messen, indem sie Erfahrungsberichte und gute Praxisbeispiele
sammelt und hervorhebt.

Globaler Indikator 4.7.1: AusmaB, in dem

(i) Global Citizenship Education und (ii)
Bildung flir nachhaltige Entwicklung in (a) die
nationale Bildungspolitik, (b) die Lehrplane,
(c) die Lehrkrafteausbildung und (d) die
Bewertung der Lernenden integriert sind.

Die alle zwei Jahre stattfindenden
Erhebungen werden den Fortschritt eines
Indikators pro Handlungsfeld und eines
Indikators zum allgemeinen Fortschritt von
BNE 2030 messen. (Siehe Liste auf Seite 49)

Die alle zwei Jahre stattfindenden
Erhebungen werden den Fortschritt eines
Indikators pro Handlungsfeld und eines
Indikators zum allgemeinen Fortschritt von
BNE 2030 messen. (Siehe Liste auf Seite 49)

N/A
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4.7 Planung fur die nachsten zehn Jahre

O—w
2030

AbschlieBende Evaluation von BNE 2030

- Fiinfte Landerstudie Uber die Erfolge in den fiinf prioritaren Handlungsfeldern und Landerinitiativen

O—w
2026—2029

Verstarkte Umsetzung

-> Dritte Landerstudie zu den Erfolgen in den fiinf prioritdren Handlungsfeldern und Landerinitiativen
- Treffen des Globalen Netzwerks BNE 2030 (ESD-Net)

- Neunte Konsultation zur Empfehlung von 1974

-> Vierte Landerstudie zu den Erfolgen in den flinf prioritdren Handlungsfeldern und Landerinitiativen
-> Treffen des Globalen Netzwerks BNE 2030 (ESD-Net)

O—w

2025

Zwischenbilanz zur Halbzeit von BNE 2030
- Treffen des Globalen Netzwerks BNE 2030 (ESD-Net)

O—w
2022-2024

Umsetzung von BNE 2030
- Regionale Treffen zu BNE 2030

> Erste Landerstudie Uiber die Erfolge in den fiinf prioritdren Handlungsfeldern und Landerinitiativen
-> Treffen des Globalen Netzwerks BNE 2030 (ESD-Net)
- Achte Konsultation zur Empfehlung von 1974

- Zweite Landerstudie zu den Erfolgen in den fiinf prioritaren Handlungsfeldern und Landerinitiativen

O—w

20202021

Auftakt- und Impulsphase

-> Siebte Konsultation zur Empfehlung von 1974
-> Regionale Online-Vorstellung der Roadmap BNE 2030 und Vorbereitung von Landerinitiativen

- Weltweiter Auftakt von BNE 2030: UNESCO-Weltkonferenz zur Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
(Mai 2021, Berlin, Deutschland)

-> Identifizierung von Landerinitiativen zu BNE 2030
- Einrichtung des Globalen Netzwerks BNE 2030 (ESD-Net)
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Einseitige Zusammenfassung des Rahmenprogramms BNE 2030

BILDUNG FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung:
die globalen Nachhaltigkeitsziele verwirklichen (BNE 2030)

WELTAKTIONS-
PROGRAMM

(2014-2019)

BNE 2030

(2020-2030)

»BNE 2030”zielt darauf ab, eine gerechtere und nachhaltigere Welt
zu schaffen, indem sie BNE starkt und zur Erreichung aller 17 Ziele fir

nachhaltige Entwicklung beitragt

Prioritdare Handlungsfelder

1) Politische Unterstlitzung

2) Transformation von Lern- und Lehrumgebungen

3) Kompetenzentwicklung von Lehrenden

4) Starkung und Mobilisierung der Jugend

5) Forderung nachhaltiger Entwicklung auf lokaler Ebene

1
4

Politische
Unterstiitzung

Integration von BNE in
die globale, regionale
und nationale Politik fiir
Bildung und nachhaltige
Entwicklung

Nationale
Multi-Stakeholder-
Initiativen zu BNE

Normative
Richtlinien &
Unterstiitzung auf
nationaler Ebene

Strategisches Ziel

Forderung von BNE als Schliisselelement einer qualitativ
hochwertigen Bildung und als Schlusselfaktor zur Erreichung
aller 17 Nachhaltigkeitsziele mit besonderem Augen-

merk auf a) individuelle Transformation, b) gesellschaftliche
Transformation & c) technologische Fortschritte

Zielgruppen

Politische Fihrungskrafte, Leitungspersonal von Institutionen
und Organisationen, Lernende, Eltern, Lehrende, junge

AKTIVITATEN DER MITGLIEDSTAATEN:
NATIONALE MULTI-STAKEHOLDER-INITIATIVE

Lern- und
Lehrumgebungen

Forderung des Whole
Institution Approaches

Inklusives Netzwerk
von Partner-
organisationen

Angebot von
Plattformen fiir
regelmaBige Treffen
und Austausch

o
ia

Lehrende

Starkung der
Maoglichkeiten zur
Kompetenzentwicklung

Monitoring und
Evaluation

Messung
der Erfolge in den
5 prioritaren
Handlungsfeldern
und bei der
Programmumsetzung
im Rahmen
des Monitorings zu
SDG-Ziel 4.7

@
¥

Jugend

Forderung von
Maoglichkeiten zum
Engagement und
zur Partizipation junger
Menschen

Mit Kommunikation
Handlung erzielen

Entwicklung eines
eigenen Programms
zur Information tber
die SDGs & die Rolle

von Bildung

Menschen und Gemeinschaften

O
HE

Lokale Ebene

Befahigung und
Entwicklung lokaler
Gemeinschaften als

»zentrale Aktionsplattform”
fiir alle prioritaren

Handlungsfelder

Evidenzbasierte
Implementierung
& Mobilisierung
von Ressourcen

Beobachtung
aufkommender
Themen und Trends
und Mobilisierung
von Ressourcen zur
Umsetzung von BNE

UNTERSTUTZUNG DURCH DIE UNESCO FUR DIE MITGLIEDSTAATEN
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A. Rah men prog ramm fur die verabschiedet, welche anerkennt, dass BNE die Selbst-
U msetzu ng der Bildu ng fur wirksamkeit von Lernenden steigert und damit ihre

Fahigkeit, die Gesellschaft zu verandern, in denen

nach haItlge Entwicklung (BN E) sie leben.’ Um auf den im Rahmen der UN-Dekade
ﬁber 2019 hinaus. BNE 2030 unternommenen Bemiihungen fiir Bewusstseins-

bildung aufzubauen, konzentrierte sich das durch
die Generalversammlung der Vereinten Nationen™
als offizielles Folgeprogramm der UN-Dekade aner-

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung: die globalen kannte WAP auf die Ausweitung von MaG8nahmen

Nachhaltigkeitsziele verwirklichen (BNE 2030) vor Ort. Die folgenden finf prioritdren Handlungs-
Rahmenprogramm fiir die Umsetzung von Bildung fiir nach- felder wurden fiir die Umsetzung festgelegt: Poli-

haltige Entwicklung (BNE) fir die Zeit tiber 2019 hinaus tische Unterstiitzung, Ganzheitliche Transformation
von Lern- und Lehrumgebungen, Kompetenz-

entwicklung bei Lehrenden, Starkung und Mobili-
sierung der Jugend sowie Férderung nachhaltiger
Entwicklung auf lokaler Ebene.

1. Wofiir dieses Rahmenprogramm?

1.1 1992 erkannte die Konferenz der Vereinten Nationen
fir Umwelt und Entwicklung in Rio de Janeiro in 1.3 Diefiinfjahrige Laufzeit des WAP endete 2019. Um
ihrem Aktionsprogramm Agenda 21 Bildung als ent-
scheidenden Faktor fiir einen Ubergang zu einer
nachhaltigen Entwicklung an. 2002 erklarte die Gene-
ralversammlung der Vereinten Nationen den Zeit-
raum von 2005 bis 2014 zur UN-Dekade ,Bildung fiir
nachhaltige Entwicklung” (DBNE) und forderte die
Regierungen auf, die Prinzipien der Nachhaltigkeit

in ihre Bildungsstrategien und -aktionspldne zu inte- 51 Riickblick auf das WAP: Der Riickblick auf die
grieren. Die UNESCO, die bereits im Rahmen der Umsetzung des WAP fiir den Zeitraum 2015 bis
Agenda 21 die koordinierende Rolle fiir Kapitel 36 zu 2018" ergab, dass bei den durch die internationalen

Bildung innehatte, wurde von den Vereinten Partnernetzwerke des WAP angestrebten Zielen
Nationen zur federfiihrenden Organisation fur die gute Fortschritte erreicht wurden.” Bei zusatzlichen
UN-Dekade ernannt. Konsultationen der internationalen Partnernetz-
werke und weiteren Akteurinnen und Akteuren wurde
jedoch der Bedarf an starkerer Vernetzung zwischen
den in unterschiedlichen prioritdren Handlungs-
feldern aktiven Personen und Organisationen
geduBert. Bei der internen Zwischenbilanz zur Halb-
zeit des WAP wurde zudem die unzureichende
Sichtbarkeit des Engagements von Regierungen
aufgezeigt.

ein Folgeprogramm zu erarbeiten, das im Anschluss
einen entscheidenden Beitrag zur Agenda 2030
leistet, wurde das vorliegende Rahmenprogramm
entwickelt.

2. Wie das Rahmenprogramm entstanden ist

1.2 Im Jahr 2014 endete die UN-Dekade. Im Anschluss
beschloss® und startete die UNESCO im November
2014 auf der UNESCO-Weltkonferenz Bildung fiir
nachhaltige Entwicklung in Aichi-Nagoya, Japan, das
Weltaktionsprogramm Bildung fiir nachhaltige Ent-
wicklung (WAP BNE) fiir einen Zeitraum von zundchst
funf Jahren (2015-2019). Gleichzeitig wurde die
Aichi-Nagoya Erklarung zu BNE (Aichi-Nagoya Decla-
ration on Education for Sustainable Development)

9 Wie auf der 37. Sitzung der UNESCO-Generalkonferenz indossiert (37 C/Resolution 12).

10  Die Aichi-Nagoya Erklarung zu Bildung fir nachhaltige Entwicklung erldutert, dass BNE Lernende in die Lage versetzen kann, sich selbst und die Gesellschaft, in der sie
leben, zu verandern: BNE fordert die Entwicklung von Kenntnissen, Fahigkeiten, Einstellungen, Kompetenzen und Werten, die notwendig sind, um Global Citizenship
zu férdern sowie um gegenwartige und kinftige lokale Herausforderungen zu bewiltigen. Dazu gehoren zum Beispiel kritisches und systemisches Denken, analytische
Problemldsung, Kreativitat, Zusammenarbeit und Entscheidungsfindung angesichts von Unsicherheiten, sowie ein Verstandnis und Bewusstsein fur die Verflechtungen
globaler Herausforderungen und die Verantwortung, die aus derlei Bewusstsein erwdachst.

11 Resolution A/RES/69/211.

12 Die abschlieBende Evaluation der Umsetzung des WAP wird Ende 2019 erfolgen. Wenn das Ergebnis der finalen Evaluation vollstandig in das Folgeprogramm des WAP
hatte einflieen sollen, ware eine etwa einjahrige Licke zwischen dem Ende des WAP und dem Start des neuen Programms entstanden, da diese Einflhrung verschiedene
institutionelle Prozesse unter Einbeziehung der Entscheidungsgremien der UNESCO und der Vereinten Nationen erfordert. Um eine Unterbrechung der Umsetzung zu
vermeiden und aufgrund der Tatsache, dass die Ergebnisse der Zwischenbilanz zur Halbzeit des WAP einen Fortschrittstrend zeigten, der sich erwartungsgemaf nicht um-
kehren wird, wurde das Verfahren zur Erstellung eines Nachfolgeprogramms des WAP beschleunigt. Dieses beschleunigte Verfahren wird unterstitzt durch den Beschluss
des 204 EX/Beschluss 28 des Exekutivrates der UNESCO (204 EX/Decision 28), welcher einen,nahtlosen Anschluss eines Folgeprogramms und eine Fortsetzung der Feder-
fuhrung der UNESCO im Bereich BNE nach 2019" fordert.

13 WAP-Umfrage 2018: https://en.unesco.org/themes/education-sustainable-development. Laut GAP Key Partner Survey (2015-2018) unterstltzten die WAP-Partnerinnen
und Partner (und deren nachgeschaltete Partnernetzwerke) tber 900 strategische politische Entwicklungen, wahrend Uber 1.400 Programme zur Forderung der Politik-
entwicklung der Lander zu BNE entwickelt und umgesetzt wurden. Circa 151.000 Schulen und 26 Millionen Lernende sowie 2 Millionen Lehrende und 48.400 Aus- und
Weiterbildungsinstitutionen fur Lehrende wurden schatzungsweise durch die Partnerinnen und Partner unterstitzt. Zudem forderten letztere etwa 3,4 Millionen
Jugendleitungen und bildeten circa 762.000 Jugendliche zu Trainerinnen und Trainern aus. AbschlieBend wird erwartet, dass Uber 5.600 zivilgesellschaftliche Organisationen
BNE-Aktivitdten durchfuhrten und tber 2.300 lokale BNE-Aktivitdten etabliert wurden.
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2.2

23

Symposien-Reihe: Um Themen und Trends zu iden-
tifizieren, die im WAP-Folgeprogramm beriicksichtigt
und aktualisiert werden mussen, plante und organi-
sierte die UNESCO vier Brainstorming-Symposien mit
Uber 250 Fachleuten und beteiligten Akteurinnen
und Akteuren. Diese fanden von 2016 bis 2018 in
Brasilien, Deutschland, Japan und Stidafrika statt und
bestanden aus Interviews und Besuchen bei Perso-
nen und Organisationen und deren Aktivitdten vor
Ort. Die Gesprache konzentrierten sich auf die
Beweggriinde von Menschen aus unterschiedlichen
Kontexten, zugunsten nachhaltiger Entwicklung zu
handeln, und ergaben wichtige Erkenntnisse, die im
Rahmen der im Abschnitt, Erforderliche Reflexionen”
beschriebenen Beobachtungen erldutert werden.

Konsultationsverfahren: Aufbauend auf den aus
den oben genannten Verfahren gewonnenen Beob-
achtungen und mehreren internen Evaluierungen
von laufenden BNE-Aktivitaten der UNESCO erarbei-
tete die UNESCO einen Entwurf des WAP-Folge-
programms. Die erste Version wurde wahrend eines
von der UNESCO organisierten Treffens im April 2018
in San José, Costa Rica, mit den internationalen
Partnernetzwerken des WAP geteilt und von ihnen
Uberarbeitet. Die zweite Version wurde bei einem
technischen Konsultationstreffen mit Regierungs-
vertreterinnen und -vertretern im Juli 2018 in
Bangkok, Thailand, Fachleuten aus 116 Mitgliedstaaten
der UNESCO vorgelegt. Eine umfassendere Online-
Konsultation unter Beteiligung von UN und anderen
internationalen Organisationen sowie eine 6ffent-
liche Online-Konsultation mit einem breiteren
Spektrum an Beteiligten erfolgten bis Ende 2018.

3. Wesentliche Kontexte

3.1

3.2

UN-Dekade und WAP: Ziel der UN-Dekade war die
Integration der Prinzipien und Praktiken nachhaltiger
Entwicklung in alle Aspekte von Bildung und Lernen.
Ihre Hauptleistung war die Bewusstseinsbildung, die
zur Entstehung interessanter Praktiken und Projekte
beitrug. Die Evaluation der UN-Dekade empfahl
unter anderem, dass institutionelle Unterstiitzung
noétig ist, um diese bedeutsamen Initiativen auszu-
bauen und zu erhalten.

Das WAP (2015-2019) glich diese Médngel aus.
Akteurinnen und Akteure, die in Politik, Bildungs-,
Aus- und Weiterbildungseinrichtungen tatig sind,
Lehrende, Jugendliche und Mitarbeitende lokaler
Behorden wurden als Mitglieder der internationalen
Partnernetzwerke identifiziert, um in einem der finf

33
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35

prioritaren Handlungsfelder aktiv zu werden: Politi-
sche Unterstlitzung, Ganzheitliche Transformation
von Lern- und Lehrumgebungen, Kompetenzent-
wicklung von Lehrenden, Starkung und Mobilisierung
der Jugend sowie Férderung nachhaltiger Entwick-
lung auf lokaler Ebene. Die sektorspezifische Ver-
netzung der beteiligten Personen und Organisationen
wurde durch die fiir die jeweiligen Bereiche einge-
richteten finf Partnernetzwerke unterstitzt.

Die Zwischenbilanz zur Halbzeit des WAP von 2017
zeigte, dass die internationalen Partnernetzwerke bei
der Umsetzung ihrer intensivierten Ziele gute Fort-
schritte machten. Der Netzwerkmechanismus erwies
sich als niitzlich, um voneinander zu lernen, weniger
jedoch zur Mobilisierung finanzieller Mittel und zur
Entwicklung gemeinsamer Projekte. Weitere
Erkenntnisse waren unter anderem, dass Netzwerk-
aktivitaten mit konkreten Programmaktivitaten
kombiniert werden missten, um die Beteiligten
zusammenzubringen, und dass Engagierte aus
unterschiedlichen Sektoren starker und handlungs-
feldlbergreifend zusammenarbeiten sollten.

Des Weiteren war politische Unterstiitzung zwar
eines der prioritdren Handlungsfelder — und politi-
sche Entscheidungstragende waren durch ihre
Beteiligung am Partnernetzwerk fiir Politikentwick-
lung bei der Umsetzung des WAP aktiv —, jedoch
wurde die durch die Regierungen ibernommene
Fihrungsrolle in der laufenden Phase der WAP-
Umsetzung nicht deutlich genug sichtbar. Dies ist
teilweise der Tatsache geschuldet, dass sich das
globale Monitoring vorrangig auf die Gesamtheit der
vor Ort intensivierten Aktivitaten konzentrierte, die
nicht notwendigerweise nach Art der Akteursgruppen
Engagements kategorisiert war.

Das ist bedauerlich, da die Daten an und fiir sich
zeigen, dass Regierungen tatsdchlich verstarkte An-
strengungen unternehmen, um Nachhaltigkeits-
prinzipien in politischen Maf3nahmen und Strategien
zu reflektieren. Laut einer 2016 von der UNESCO
durchgefiihrten Erhebung'* gaben unter anderem
91 % der berichtenden Mitgliedstaaten an, in der
Politik ein starkeres Gewicht auf BNE zu legen. Daher
muss das WAP-Folgeprogramm ein besonderes
Augenmerk auf Monitoring und Berichterstattung
zur Flihrungsrolle von staatlichen Akteurinnen und
Akteuren legen.

14 Im Rahmen der 6. Konsultation zur UNESCO-Empfehlung Uber Erziehung fir internationale Verstandigung, Zusammenarbeit und Frieden sowie Erziehung bezuglich der
Menschenrechte und Grundfreiheiten von 1974, die auch Fragen zu BNE enthalt. Das zum Monitoring der Empfehlung von 1974 verwendete Umfrage-Tool wird auch zum

Monitoring von Unterziel 4.7 von SDG 4 angewandt, dessen integraler Bestandteil BNE ist.
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3.6 Globale Nachhaltigkeitsziele (Sustainable herausforderungen (z.B. Klimawandel, Wasser,
Development Goals, SDGs): 2015 verabschiedete Meer und Land) sowie mit fundamentalen Themen
die Weltgemeinschaft 17 Ziele zur nachhaltigen wie Armut, Geschlechtergleichberechtigung' und
Entwicklung, die sich mit den Herausforderungen im Chancengerechtigkeit, die in Entwicklungsdiskursen
Zusammenhang mit Armut, Hunger, Gesundheit, berticksichtigt werden miissen."”

Bildung, Energie, Arbeit, Industrie, Ungleichheiten,
Stadten, Konsum, Klima, Leben im Meer, Okosystemen, 3.10 Der an BNE geduBerten Kritik der,,Unschérfe’, die
Frieden und Partnerschaften auseinandersetzen. zum Teil aus ihrer breiten und inklusiven Perspektive
Um diese Ziele zu verwirklichen, miissen wir die Art und den sich stéandig wandelnden Nachhaltigkeits-
und Weise, wie wir leben, denken und handeln, herausforderungen herriihrt, kann konkreter
grundlegend verdndern. Bildung wird eine beson- begegnet werden, wenn eine explizite Verbindung
dere Rolle und Bedeutung fiir die Verwirklichung zu den SDGs hergestellt wird. Bei den 17 SDGs kann
aller 17 SDGs beigemessen. eine Priorisierung abhangig von nationalen und
lokalen Bediirfnissen erwogen werden. Klimawandel

3.7 BNE verfolgt das Ziel, dass sich Nachhaltigkeits- zum Beispiel bleibt einer der Hauptschwerpunkte.
prinzipien in Bildungspolitik, Lehrplanen, Aus- und BNE kann auch die Verflechtungen und Zielkonflikte
Weiterbildung sowie in der Praxis so verankern, zwischen den SDGs ansprechen, was seit langer Zeit
dass Individuen befahigt werden, fundierte Entschei- als wesentlich fiir echten Fortschritt hin zu nach-
dungen zu treffen. Es bedarf weiterer kritischer haltiger Entwicklung gefordert wird. Die Verkniipfung
Uberlegungen, dass BNE trotz Eintretens fiir ganz- von BNE und den SDGs ist daher nicht nur eine
heitliche und systemweite Ansatze bei der Notwendigkeit, sondern stellt auch eine ,Win-win-
Umsetzung weiterhin dazu neigt als Themenbereich Situation” flir beide Seiten dar.
behandelt zu werden. Letzteres muss sich &ndern.

BNE muss dem thematisch begrenzten Verstandnis 4. Erforderliche Reflexionen

entwachsen und proaktiv auf einer systemischen

Ebene als Teil von SDG 4 zu Bildung — und insbeson- 4.1  Transformatives Handeln: Wie Lernende zu trans-

dere zu Unterziel 4.7 — ansetzen. formativem Handeln ermutigt werden kénnen, ist
ein wesentliches Anliegen von BNE. Die Symposien-

3.8 BNE und Global Citizenship Education (GCED) stehen Reihe, die von 2016 bis 2018 in Vorbereitung dieses
im Mittelpunkt von SDG 4, Unterziel 4.7, das darauf Dokumentes weltweit durchgefiihrt wurde, bot
abzielt sicherzustellen, dass alle Lernenden die not- einige wichtige Erkenntnisse dazu, wie transforma-
wendigen Kenntnisse und Qualifikationen zur tives Handeln in der Praxis erfolgen kann.
Forderung nachhaltiger Entwicklung erwerben,
unter anderem durch Bildung fiir nachhaltige 4.2 Zuallererst erfordert Transformation unter anderem
Entwicklung und nachhaltige Lebensstile, Menschen- ein gewisses Mal an Disruption, die Menschen dazu
rechte, Geschlechtergleichstellung, eine Kultur des bringt, die Sicherheit eines Status quo oder ihrer
Friedens und der Gewaltlosigkeit, Weltbirgerschaft gewohnten Art zu Denken, Handeln oder zu Leben
und die Wertschatzung kultureller Vielfalt und zu verlassen. Dies erfordert Mut, Ausdauer und Ent-
des Beitrags der Kultur zu nachhaltiger Entwicklung. schlossenheit, die in unterschiedlichem Ausmaf3

vorhanden sein kdnnen und am besten aus person-

3.9 Die SDGs bieten eine ausgezeichnete Moglichkeit, licher Uberzeugung, Einsicht oder dem einfachen
unsere Sicht auf BNE zu starken. Die Resolution Gefiihl, das Richtige zu tun, hervorgehen.

72/222" der Generalversammlung der Vereinten
Nationen erkannte BNE als ,ein integrales Element 43  Zweitens gibt es unterschiedliche Phasen von Trans-

von SDG 4 zu Bildung und als wesentlichen
Wegbereiter aller anderen SDGs"” an. Die 17 SDGs
befassen sich mit den groBten Umwelt-

formation. Mit dem Erwerb von Wissen und
Informationen erhalten Lernende ein Bewusstsein
Uber bestimmte Realitaten. Durch kritische Analyse

BNE ist auch Teil zahlreicher anderer internationaler Vereinbarungen im Zusammenhang mit nachhaltiger Entwicklung, zum Beispiel der drei,Rio Konventionen” (zu
Klimawandel, Biodiversitdt und Wustenbildung), des Pariser Klimaabkommens, des Sendai Rahmenwerks zur Reduzierung von Katastrophenrisiken und des 10-jahrigen
Rahmenprogramms zu nachhaltigen Konsum- und Produktionsmustern (2012-2021).

Einerseits ist BNE ein Instrument zur Umsetzung aller SDGs und somit auch zum Ziel der Gleichberechtigung der Geschlechter, andererseits bringt jedes SDG auch
spezifische geschlechterbedingte Herausforderungen mit sich. BNE nimmt einen interdisziplindren und systemischen Ansatz an, welcher erméglicht, die Frage der
Geschlechtergleichberechtigung mit den verschiedenen Themen nachhaltiger Entwicklung zu verbinden. So besteht zum Beispiel eine geschlechtsabhangige Facette
der Vulnerabilitdt gegentiber durch den Klimawandel verursachten Katastrophen. Wenn sich Katastrophen ereignen, sterben aufgrund sozialer Verhaltensregeln mehr
Frauen als Manner, beispielsweise im Fall von Uberschwemmungen, da Frauen haufig nicht gelernt haben zu schwimmen, und sie unterliegen Verhaltenseinschrankungen,
die ihre Mobilitat im Hinblick auf Risiken limitieren. Daher sollte es zur Prioritat werden, Frauen einen Zugang zu BNE zu bieten. In dieser Hinsicht fordert BNE
Geschlechtergleichberechtigung aktiv und schafft Konditionen und Strategien, die Frauen starken.

Es ist zu beachten, dass das Konzept der nachhaltigen Entwicklung und seine Herausforderungen eine enorme Menge an komplexen Themen und Sichtweisen umfassen,
die moglicherweise in den SDGs nicht umfassend repréasentiert sind.
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beginnen sie die Komplexitat jener Realitaten zu 4.6 Und nicht zuletzt verweist die Reflexion zu trans-
verstehen. Durch eine erfahrungsorientierte Aus- formativem Handeln auf die zentrale Bedeutung von
einandersetzung mit diesen Realitdten erreichen sie Gemeinschaft. In einer Gemeinschaft, die nicht nur
eine tiefere Verbindung zu den Themen, die auch physisch, sondern auch virtuell, sozial, politisch oder
zu einer empathischen Verbundenheit mit denjenigen kulturell definiert werden kann, finden Lernende
fuhren kann, die von besagten Realitdten betroffen Werte und Griinde, sich fiir eine Sache einzusetzen,
sind. Einfiihlungsvermdgen kann sich in Mitgefiihl die sie sowohl individuell als auch kollektiv betrifft.
verwandeln, wenn die erfahrenen Realitaten fiir das Auch kénnen sie anderen Mitgliedern begegnen
Leben der Lernenden und deren Identitatsbildung und eine Beziehung zu ihnen aufbauen, wobei Soli-
relevant sind. Wendepunkte werden erreicht, wenn daritat und kollektives Handeln fiir Transformation
ein mitfiihlendes Bewusstsein zum Handeln ermutigt sowie eine Kultur der Nachhaltigkeit entsteht.
und in Selbstwirksamkeit bestarkt wird."®
4.7  BNEin Aktion ist grundsatzlich biirgerschaftliches
44 Die padagogischen Schlussfolgerungen aus diesem Engagement in Aktion. Sie ruft die Perspektive des
Verstandnis sind zahlreich und vielfaltig. Moglich- lebenslangen Lernens hervor, das fiir jede und jeden
keiten zur kritischen Nachfrage, mit bestimmten nicht nur in der Schule, sondern auch auB3erhalb
Realitaten konfrontiert zu werden, Relevanz fiir unser des schulischen Umfelds das ganze Leben lang statt-
eigenes Leben und die Prasenz von einflussreichen findet. Aufbauend auf Menschenrechten und
Gleichaltrigen oder Teammitgliedern, Mentorinnen Prinzipien wie Teilhabe, Gleichbehandlung und Ver-
und Mentoren sowie Vorbildern und persénliche antwortung, interagiert sie mit dem sozialen und
Wendepunkte spielen eine wichtige Rolle, wenn es kulturellen Milieu der Gemeinschaft und regt soziales
darum geht, Menschen zu entschlossenem Handeln Lernen innerhalb dieser Gemeinschaft an. Kulturelle
zu befdhigen und ihre Selbstwirksamkeit zu steigern. Identitdt kann hier eine wichtige Rolle spielen.
Zudem ist es fiir Lernende wichtig, den nétigen Um engere Vernetzungen mit Gemeinschaften auf-
Raum zu haben, um mit neuen ,disruptiven” [deen zubauen, sollte Schulen bei der Umsetzung von
zu experimentieren. Dies kann kritische Sichtweisen Rahmenlehrpldnen und der Verwaltung ihrer tag-
fordern und einen Wendepunkt aktiv herbeifiihren. lichen Aktivitaiten mehr Autonomie erhalten.
Formale Bildung allein reicht hier nicht aus. Non-for- Deshalb erfordert BNE in Aktion eine neue Sicht-
males und informelles Lernen, einschlieBlich gene- weise auf die Rollen und Funktionen von Schulen.
rationeniibergreifendem, lebenslangem Lernen in
Gemeinschaften, bietet Lernenden ausschlagge- 4.8 Strukturelle Veranderungen: So sehr die Aufmerk-
bende Méglichkeiten, sie mit den sie betreffenden samkeit flir das, was auf der individuellen Ebene
Realitéten in Beziehung zu setzen und sie zu be- in Bezug auf transformative Entscheidungen und
starken, die notwendigen MaBnahmen zu ergreifen. Erfahrungen geschieht, erforderlich ist, so sehr
muss sich BNE auf die tiefgreifenden strukturellen
4.5 Ein starkeres Augenmerk muss auf Individuen Ursachen konzentrieren.
gerichtet werden und darauf wie individuelle Trans-
49 Die Beziehung zwischen wirtschaftlichem Wachstum

formation entsteht. Notwendige grundlegende
Verdanderungen fiir eine nachhaltige Zukunft begin-
nen bei den Individuen und ihren Verhaltens-,
Einstellungs- und Lebensstilanderungen wahrend
kontextuelle Faktoren und institutionelle Unter-
stlitzung ein befdhigendes Umfeld schaffen und so
individuelle Beitrdge unterstlitzen kdnnen. Dies gilt
insbesondere fiir die jlingere Generation, deren
transformatives Handeln hdufig dadurch ausgel6st
wird, dass sie ihrem Identitatsgefiihl entsprechenden
Werten und Lebensstil eine besondere Bedeutung
zumessen. BNE ist notwendig, um ihnen kritische
Denkfahigkeit zu vermitteln, damit sie iber ihre indi-
viduellen Werte, Einstellungen, Verhaltensweisen
sowie Uiber die Wahl ihres Lebensstils reflektieren
kdnnen.

und nachhaltiger Entwicklung ist eine der einschla-
gigen Herausforderungen in diesem Zusammen-
hang. Es besteht weitgehende Einigkeit dariber,
dass es schwierig ist, Wirtschaftswachstum mit den
Prinzipien nachhaltiger Entwicklung in Einklang

zu bringen, solange aktuelle Wirtschafts- und Produk-
tionsmuster fortbestehen. Die kontinuierliche
Beschleunigung und Zunahme von Produktion und
Konsum erschopfen nattirliche Ressourcen, produ-
zieren unkontrollierbare Mengen an Abfall und
fuhren zu einem weltweiten Temperaturanstieg.
Gleichzeitig gibt es bereits viele lobenswerte und
ernstzunehmende Initiativen zur Férderung von
nachhaltigen Produktions- und Konsummustern, ihr
Einfluss ist bislang jedoch begrenzt.

Die Phasen von Transformation (Bewusstsein, Verstandnis komplexer Zusammenhange, Empathie, Mitgefiihl, Befdhigung und Selbstwirksamkeit) werden nicht unbedingt
in linearer Reihenfolge durchlaufen. Individuen kénnen Phasen Uberspringen und zum Beispiel direkt von der ersten faktischen Phase in die letzte Phase der Beféhigung
und Selbstwirksamkeit Ubergehen. In anderen Féllen stehen Empathie oder Mitgefiihl an erster Stelle und die Menschen gehen das Thema erst spater mit kognitivem
Bewusstsein an, statt von dort zu starten. Sowohl der Prozess als auch die Geschwindigkeit, mit der Individuen diese Phasen durchschreiten, kénnen variieren.
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4.10

4.11

412

4.13

In Zukunft muss BNE Lernende dazu ermuntern, Werte
wie zum Beispiel Suffizienz, Fairness und Solidaritat
zu ergriinden, die eine Alternative zu Konsum-
gesellschaften darstellen kdnnen. Das aufkommende
Interesse an Kreislaufwirtschaft und,Sharing Eco-
nomy” stellt eine dieser Alternativen dar.”” BNE kann
zentralen Akteurinnen und Akteuren im Privatsektor
Aus- und Weiterbildung bieten und Finanzkompe-
tenzen steigern, um nachhaltige Wirtschafts-
praktiken zu fordern. BNE muss auch starker auf die
nicht nachhaltigen Produktionsmuster der gegen-
wartigen Wirtschaftsstrukturen einwirken. Das
bedeutet, dass Menschen befahigt werden mussen,
sich in politischen Prozessen direkt zu engagieren
und zum Beispiel fiir angemessene Umweltvorschriften
fur Unternehmen einzutreten.

Zudem bedarf es einer strukturellen Perspektive, um
BNE zum Beispiel im Kontext extremer Armut anzu-
gehen. Einige bezeichnen BNE in diesem Kontext
oder im Kontext anderer schwieriger Uberlebens-
situationen (z.B. Konflikt oder Flucht) als, Luxus”. Dies
stimmt insofern, als das Konzept nachhaltiger Ent-
wicklung in seiner umfassenden Komplexitat und
Relevanz bei Menschen, die ums tagliche Uberleben
kdampfen mussen, nicht sofort auf Widerhall stoR3t.
Dennoch tut dies der Bedeutung von BNE fiir Men-
schen in Not keinen Abbruch.

Menschen in extremer Armut sind oft Opfer von ver-
hangnisvollen Entwicklungen und Naturkata-
strophen. Sie sind viel direkter von Umweltzerstérung
und mangelnder wirtschaftlicher und sozialer Nach-
haltigkeit betroffen. BNE-Ansétze, die fiir Menschen
funktionieren, die sich in einer privilegierteren Situa-
tion befinden, missen nicht zwingend auch fiir Men-
schen in Not in gleichem Mal3e geeignet sein. BNE
muss in der Umsetzung immer an die Realitaten der
Zielgruppen angepasst werden.

So kann es zum Beispiel angebracht sein, sich dem
Nutzen von Gemeinschaft, die, wie oben beschrieben,
als zentrale Aktionsplattform betrachtet wird, in
Kontexten extremer Armut anders zu ndhern. Extreme
Armut ist unter Zuwanderungsbevdlkerungen hau-
fig weit verbreitet.,Angehorige” dieser Bevolkerung
werden oft kiinstlich ohne inhdrente Verbindungen
oder eine gemeinsame Identitat zusammengefiihrt.
Menschen in Flucht- oder anderen Konfliktsituationen
erleiden hdufig dasselbe Schicksal. Fiir diese Men-
schen sollte eine Gemeinschaft, die eine hilfreiche

4.14

4.15

4.16

417

Aktionsplattform darstellen kénnte, die besonderen
Merkmale von Gruppenidentitat beriicksichtigen.

Zudem erfordert die Herangehensweise fiir Men-
schen in extremer Not mehr Aufmerksamkeit fiir
Grundlegendes. Der Ausgangspunkt sollte in erster
Linie sein, die menschliche Wiirde sowie das Recht
auf ein wiirdiges Leben zu sichern und wiederherzu-
stellen. In diesem Fall besteht die Prioritat darin,
Menschen die Grundfahigkeiten und relevanten
Basisqualifikationen an die Hand zu geben, mit
denen sie ihren Lebensunterhalt sichern kdnnen, um
extremer Armut zu begegnen und diese zu {iber-
winden. Dies ist nicht mdglich, ohne sich mit den tiber-
geordneten politischen, historischen, sozialen und
wirtschaftlichen Zusammenhéangen zu befassen, die
ihr Leiden verursachen und fortbestehen lassen.

Die technologische Zukunft: Laut einem 2015 ver-
offentlichten Bericht des Weltwirtschaftsforums wird
die Welt bis 2025, also in weniger als zehn Jahren,
bedeutende technologische Verdanderungen erleben,
die jeden Aspekt unserer Gesellschaften verandern
werden. Die Wendepunkte werden letztendlich nicht
nur unser Leben und unsere Umwelt verandern,
sondern auch unseren Diskurs tiber Nachhaltigkeit.
Einige,alte” Probleme werden geldst werden, doch
neue Herausforderungen und Risiken entstehen.
BNE fur die Zukunft kann es sich nicht leisten, die
Bedeutung und Auswirkungen des technologischen
Zeitalters nicht zu thematisieren.

Die allgegenwaértige Verbindung des Internets zu
unseren Umgebungen wird uns helfen, den Energie-
verbrauch besser zu Giberwachen und zu steuern.
Smart City-Technologien werden zum Beispiel die
Effizienz im Energie-, Verkehrs- und Logistikmanage-
ment erhéhen. Innovationen, wie der 3D-Druck,
kénnten zu einem sinkenden Transportbedarf fiir die
Lieferung von Materialien sorgen. Einige der lang-
jahrigen BNE-Bemiihungen, das Verhalten der Men-
schen in Bezug auf Energiesparen, Ressourcen-
management und eine griine Umwelt zu verdndern,
konnten sich dadurch ertibrigen. Gleichzeitig 6ffnen
sich neue Chancen fiir BNE. Zum Beispiel kann

BNE den Ubergang zu griinen Technologien dadurch
beschleunigen, dass sie Menschen mit den dafiir
erforderlichen Kompetenzen ausstattet.

Andererseits werden auch neue Herausforderungen
aufkommen. 3D-Druck kann zum Beispiel zu einem
Anstieg von Abfall und mehr Konsum fiihren. Eine
digital automatisierte und vernetzte Welt hilft uns,

Die Kreislaufwirtschaft unterstitzt eine Verschiebung vom Modell der Konsum- und Wegwerfgesellschaft hin zu einem Ansatz,cradle to cradle’, der auf langlebigem
Produktdesign, Reparatur, Wiederverwendung, Aufarbeitung und Recycling basiert. Sie argumentiert, dass Verbraucher selbst in einer nachhaltigen Welt weiterhin
gleiche Produkte und Dienstleistungen geniefen kdnnen. Mobiltelefone kénnen zum Beispiel auf andere Weise konzipiert werden, sodass wertvolle Teile leichter
wiederzuverwenden sind. Wahrend massenweise Kleidung aufgrund des,Fast Fashion"-Trends weggeworfen wird, strukturieren einige Textilunternehmen ihre
Betriebssysteme so um, dass mehr recycelte Fasern anstelle von Primérrohstoffen genutzt werden kdnnen.
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4.18

4.19

Komfort und Lebensqualitat zu sichern, kann aber
auch eigene Sicherheitsrisiken mit sich bringen

und zu neuen Arten von Katastrophen fiihren, deren
Auswirkungen weiter reichen als in einer weniger
vernetzten Welt. Anwendungen kiinstlicher Intelli-
genz beeinflussen das menschliche Verhalten bei
Konsum oder sozialer Interaktion bereits stark.?’ Die
ungleiche Verteilung der Vorteile von technischem
Fortschritt kann auch die Kluft zwischen Arm und
Reich vergroBern. BNE fiir die Zukunft sollte kom-
mende Generationen darauf vorbereiten, wachsam
gegentiber,neuen” Problemen zu bleiben.

Ein kritischer Blick auf die fortbestehende Relevanz
von traditionellen” Nachhaltigkeitswerten ist wichtig
und vonnoten. In mit Sensoren ausgestatteten
Gebduden mag es zwar nicht mehr notwendig und
Ublich sein, das Licht auszuschalten, doch der Wert
des Energiesparens wird und sollte relevant bleiben.
Ironischerweise konnte die Aufgabe, Nachhaltig-
keitsprinzipien zu vermitteln, schwieriger werden, da
uns die Technologien die lllusion vermitteln, sie
hatten den Grof3teil der Nachhaltigkeitsprobleme
bereits gelost oder kdnnen diese 16sen.

Angesichts der Tatsache, dass der Geschafts-,
Produktions- und Unternehmenssektor sowie die
Wissenschaft haufig die flihrenden Akteurs- und
Nutzergruppen technischer Innovationen sind, ist es
von groBter Bedeutung fiir BNE, sich enger mit den
Akteurinnen und Akteuren aus diesen Bereichen
zu vernetzen. BNE darauf auszurichten, die Verwirk-
lichung der SDGs zu férdern, ermdglicht der BNE-
Community kiinftig enger mit Schliisselpersonen
aus den oben genannten Bereichen zusammen-
zuarbeiten, da sie wichtige Stakeholder dieser viel-
faltigen Ziele sind.

5. Umsetzung des Rahmenprogramm

5.1

52

Titel: Der vorgeschlagene Name fiir das neue
Rahmenprogramm lautet,Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung: die globalen Nachhaltigkeitsziele
verwirklichen (BNE 2030)". Ziel ist es, den Aspekt der
Kontinuitat von der aktuellen Phase des Weltaktions-
programms zum Folgeprogramm zu verdeutlichen
und gleichzeitig seine Ausrichtung auf die Agenda
2030 fur nachhaltige Entwicklung zu betonen.

Ziel: ,BNE 2030 zielt darauf ab, eine gerechtere

und nachhaltigere Welt zu schaffen, indem es BNE
starkt und zur Verwirklichung der 17 SDGs beitragt.
,BNE 2030” wird dies durch einen dreiteiligen Ansatz
erreichen.

53
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5.5

5.6

Alle BNE-Aktivitaten tragen zur Verwirklichung der
SDGs bei. Von den Mitgliedstaaten und der UNESCO
umgesetzte BNE-Aktivitdten sprachen bereits ohne
explizite Referenz auf die SDGs viele Themen an, die
jetzt in den verschiedenen SDGs konkretisiert sind.
Dazu gehdren unter anderem Klimawandel, verankert
in SDG 13 zu MaBnahmen zum Klimaschutz, Leben
unter Wasser in SDG 14, Leben an Land (biologische
Vielfalt) in SDG 15 sowie bezahlbare und saubere
Energie in SDG 7, nachhaltige Stadte und Gemein-
den in SDG 11, nachhaltige/r Konsum und Pro-
duktion in SDG 12 und hochwertige Bildung in SDG
4. Der Beitrag dieser seit langem bewahrten BNE-
Aktivitaten zur Verwirklichung der SDGs ist offen-
sichtlich und verdient fortwahrende Unterstiitzung.

Gleichzeitig konnte BNE unter expliziter Bezugnahme
auf die SDGs eine proaktivere Rolle einnehmen, um
zu deren Verwirklichung beizutragen. Gute Beispiele
sind Aktivitaten, bei denen in der Kommunikation
und Offentlichkeitsarbeit Bezug auf die SDGs in Lern-
und Lehrumgebungen genommen werden. Typi-
scherweise informieren sie Lernende jeden Alters
Uber die Existenz der 17 SDGs und die Implikationen
dieser Ziele fir ihr Leben als Einzelne und als
Gruppe, einschlief3lich der Verantwortung, die Ein-
zelpersonen und Institutionen haben, um zu deren
Verwirklichung beizutragen. Der Bedarf an derlei
BNE-Aktivitdten ist groB3, da Lernende jeden Alters
und die allgemeine Offentlichkeit erreicht werden
mdissen, um ihr Verstandnis der SDGs und die Rolle
von Bildung fiir deren Verwirklichung auszubauen.

Die Verknlipfung zwischen BNE und den SDGs kann
sogar weit Uber eine reine Kommunikations- und
Uberzeugungsarbeit hinausgehen. BNE-Aktivitdten
konnen kritische Fragen stellen zu den Verflechtun-
gen und Zielkonflikten zwischen und innerhalb
einzelner SDGs, die Spannungen und Unklarheiten
beinhalten kdnnen. Diese Art von BNE-Aktivitdten
wird sich nicht darauf beschranken, Themen im
Zusammenhang mit den SDGs anzusprechen oder
als Kommunikationsmittel fiir die SDGs zu dienen.
Sie sehen ihren Zweck im Stellen kritischer Fragen zu
nachhaltiger Entwicklung mit Blick auf die Verflech-
tungen und Zielkonflikte zwischen den SDGs.

SDG 12 zu nachhaltigem/r Konsum und Produktion
muss beispielsweise im Zusammenhang mit SDG 8
zu menschenwirdiger Arbeit und Wirtschaftswachs-
tum behandelt werden. Zudem bestehen zwischen
diesen beiden Zielen strukturelle Dilemmata, die
geldst werden missen. SDG 9 zu Industrie, Innova-
tion und Infrastruktur muss Fragen im Zusammen-
hang mit SDG 11 zu nachhaltigen Stadten und

20  Das Verhaltnis zwischen Zukunftstechnologien, wie zum Beispiel Digitalisierung und Kinstlicher Intelligenz, und BNE sollte erkundet werden.
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5.7

5.8
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Gemeinden berlicksichtigen; die Verwirklichung dieser
beiden Ziele erfordert einen Balanceakt. BNE muss
im Rahmen von ,BNE 2030” eine ausgewogene Pers-
pektive auf Entwicklung darstellen.

Das Bestreben, kritische und strukturelle Fragen zu
stellen und Entwicklung als Balanceakt zu sehen, ist
fur die BNE-Community nicht neu. Seit der UN-
Dekade und wahrend der Umsetzung der aktuellen
Phase des WAP war und ist die Neuorientierung von
Gesellschaften hin zu nachhaltiger Entwicklung

das maf3gebliche Ziel von BNE. Die 17 SDGs, welche
Entwicklungs- und Nachhaltigkeitsbelange in einem
Ubergreifenden Rahmen vereinen, bieten der
Weltgemeinschaft eine neue Méglichkeit, diese
grundlegende Funktion von BNE zu starken.

Wahrend BNE zu allen 17 SDGs beitragt, hat sie nach
wie vor besondere Relevanz fiir die Agenda Bildung
2030, die in SDG 4 verankert ist und in der BNE einen
besonderen Platz einnimmt. BNE ist ein Schlissel-
element hochwertiger Bildung. lhre tibergreifenden
Kompetenzen in kognitiven, sozio-emotionalen und
Verhaltensdimensionen des Lernens sind fiir alle
Bereiche von Bildung relevant. Ihre Betonung von
Kompetenzen im Zusammenhang mit Empathie,
Solidaritdt und Handlung kénnen dazu beitragen,
SDG 4 in eine Zukunft voranzubringen, in der Bil-
dung nicht nur zum Erfolg von Individuen beitragt,
sondern auch zum kollektiven Uberleben und zum
Wobhlstand der Weltgemeinschaft. Sie wird der glo-
balen Bildungsagenda auch dabei helfen, den Fokus
nicht mehr exklusiv auf Zugang und Qualitat, die
zumeist anhand von Lernergebnissen gemessen
werden, zu legen, sondern verstarkt ein Augenmerk
auf Lerninhalte und deren Beitrag flr die Menschheit
zu richten.

Strukturen: Das Hauptziel der laufenden Phase des
WAP ist die Férderung von Aktivitdten vor Ort. Dieses
Ziel wird laut Zwischenbilanz erfolgreich durch die
internationalen Partnernetzwerke erreicht, die
umfangreiche Aktivitdten vor Ort generieren. Da sich
der tGbergreifende Ansatz der gegenwadrtigen Phase
des WAP als effektiv erwiesen hat, empfiehlt,BNE
2030, dass dessen strukturelle Hauptkomponenten
erhalten bleiben, wahrend geringe Anpassungen
und Aktualisierungen vorgeschlagen werden, die auf
den Erkenntnissen der bisherigen Umsetzung
basieren.

21

22

5.10

51

5.12

5.13

Erstens: Die flnf prioritaren Handlungsfelder — und
zwar politische Unterstiitzung, ganzheitliche Trans-
formation von Lern- und Lehrumgebungen,
Kompetenzentwicklung von Lehrenden, Starkung
und Mobilisierung der Jugend sowie Férderung
nachhaltiger Entwicklung auf lokaler Ebene - bleiben
weiterhin erhalten. Sie dienen als niitzliche Aus-
gangspunkte zur Entwicklung von MafBnahmen im
Rahmen von ,BNE 2030"

Zweitens: Die fuinf Partnernetzwerke haben maf3-
geblich dazu beigetragen, engagierte Menschen an
der Basis zu erreichen. Das Konzept verdient weiter-
hin Unterstlitzung,?' jedoch sollte die Zusammen-
arbeit zwischen allen Beteiligten verstarkt werden.
Dazu sollte jedem Netzwerk Programmférderung
fur spezifische Aktivitdten zugutekommen, die ver-
schiedene Partnergruppen aus dem Netzwerk
involvieren.?2 Auflerdem sollten die flinf Partnernetz-
werke in ein Partnernetzwerk zusammengefiihrt
werden, das funf Gruppen mit Spezialisierung auf
die funf prioritdren Handlungsfelder umfasst, aber
die Zusammenarbeit mit anderen Partnergruppen
erleichtert. Es wird verstarkt angestrebt, Regierungs-
vertreterinnen und -vertreter, lokale Behorden, die
Privatwirtschaft, zivilgesellschaftliche Organisationen,
Geber- und Entwicklungsgemeinschaften sowie die
SDG-Communities in das Partnernetzwerk
einzubeziehen.

Der UNESCO-Japan Preis fir Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung (BNE) verdient als integraler Bestandteil
der WAP-Strategie und mittlerweile eines der erfolg-
reichsten Preisprogramme der UNESCO weitere
Unterstiitzung. Er ist ein wichtiges Instrument, um
die Reichweite und Sichtbarkeit von BNE auch im
Rahmen des Folgeprogramms zu erhéhen.

Aktivitaten der Mitgliedstaaten: BNE ist ein inte-
graler Bestandteil des Unterziels 4.7 von SDG 4 zu
hochwertiger Bildung und somit eines der globalen
Unterziele zu Bildung, deren Fortschritte regelmaBig
gemessen werden. BNE wird inzwischen als uner-
lassliche Voraussetzung fiir hochwertige Bildung
anerkannt, insbesondere in Bezug auf die Dringlich-
keit der Schaffung einer friedlichen und nach-
haltigen Welt fiir das Uberleben und Wohlergehen
gegenwartiger und kiinftiger Generationen. Um BNE
weiter als Wegbereiter fiir alle anderen SDGs - ins-
besondere SDG 4 zu Bildung - zu férdern, sollten die
Mitgliedstaaten folgende Anstrengungen
unternehmen.

Die aktuelle Mitgliedschaft der internationalen Partnernetzwerke muss jedoch erneuert werden, da ihre Mandate Ende 2019 mit der gesamten aktuellen Phase des WAP

auslaufen. Es wird ein neues Verfahren zur Identifizierung von Partnerorganisationen geben und die Aufgabenbereiche fur das Netzwerk werden im Einklang mit,,BNE 2030”
Uberarbeitet.
In diesem Dokument wird sich auf 95 Partnerorganisationen bezogen, die auf globaler Ebene innerhalb der aktuellen WAP-Phase identifiziert sind, deren
Netzwerkaktivitdten durch die UNESCO unterstutzt werden.
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5.14

5.15

5.16

517

Im Bereich des prioritaren Handlungsfeldes 1 zu Poli-
tischer Unterstiitzung muss BNE in globale, regionale
und nationale Politik integriert werden, die Bildung
und nachhaltige Entwicklung betrifft, damit diese
politischen MaBnahmen ein férderliches Umfeld fiir
padagogische Ansétze schaffen, die die Befdhigung
des Einzelnen férdern und Kompetenzen fiir gesell-
schaftspolitisches Engagement vermitteln. Koor-
dinierte Bemuihungen sollten unternommen werden,
damit BNE Synergien mit anderen relevanten natio-
nalen und internationalen Agenden und politischen
MaBnahmen zu Bildung und nachhaltiger Entwick-
lung schaffen kann.

Im Bereich des prioritdaren Handlungsfeldes 2 zu
Lern- und Lehrumgebungen bedarf es besonderer
Aufmerksamkeit darauf, den ganzheitlichen BNE-
Ansatz (Whole Institution Approach) zu fordern und
die Bedeutung und Notwendigkeit einer Zusammen-
arbeit von Schulen und anderen Bildungseinrich-
tungen zu betonen, von friihkindlicher bis zur Hoch-
schulbildung und lebenslangem Lernen in Gemein-
schaften. Es bedarf strategischer politischer
Unterstlitzung und MaBnahmen zur Verstarkung der
Interaktion und Kooperation von formalen, non-

formalen und informellen Lern- und Lehrumgebungen.

Im Bereich des prioritaren Handlungsfeldes 3 zu Leh-
renden benotigen diese mehr Mdglichkeiten, um
ihre Kapazitaten auszubauen und Lernende zu befa-
higen und ihre Selbstwirksamkeit zu steigern. Das
Verstandnis, wie transformatives Handeln entsteht,
muss in den Capacity-Building-Programmen fiir for-
male und non-formale Lehrkrafte reflektiert werden,
damit ihnen die Starken und Schwachen der zahl-
reichen padagogischen Ansétze, die sie anwenden,
klar bewusst sind. Lehrende miissen Bedingungen
schaffen, um selbststandiges Lernen zu erméglichen
und Lernende in der Transformation zu begleiten,
sowie fachkundig Wissen zu vermitteln.

Im Bereich des prioritdaren Handlungsfeldes 4 zu
Jugend wird der Schwerpunkt darauf liegen, Moglich-
keiten zum Engagement von Jugendlichen zu
fordern. Junge Menschen missen als Schlissel-
personen im Umgang mit Nachhaltigkeitsheraus-
forderungen anerkannt und fiir wichtige Entschei-
dungsprozesse hinsichtlich nachhaltiger
Entwicklung mobilisiert werden. Kreatives und inno-
vatives Denken gehoren zum Beispiel zu ihren
Starken und Aktivitaten fiir junge Menschen sollten
sich diese zunutze machen. Trends unter Jugend-
lichen in Bezug auf ihre Verhaltensmuster und Werte
mussen vertieft untersucht werden, um die beste
Art zu bestimmen, ihre Starken zu nutzen.

5.18

5.19

5.20

5.21

Im Bereich des prioritaren Handlungsfeldes 5 zu For-
derung auf lokaler Ebene bedarf es abschlieBend in
erster Linie eines klaren Verstandnisses, dass lokale
Gemeinschaften der Ort sind, wo bedeutsame Ver-
dnderung und transformatives Handeln am wahr-
scheinlichsten stattfinden. Angesichts der Ballung
der Weltbevoélkerung in urbanen Rdumen ist die
Befahigung lokaler Regierungen im stadtischen Raum
eine besonders sinnvolle Strategie, wobei der akute
Bedarf landlicher Gemeinschaften nicht Gibersehen
werden darf. In dieser Hinsicht empfiehlt ,BNE 2030%
dass das prioritdre Handlungsfeld 5 nicht allein als
eines der funf Handlungsfelder umgesetzt wird, son-
dern auch — und noch wichtiger - als Querschnitts-
thema, das eng mit der Umsetzung aller anderen
Felder verbunden werden muss, insbesondere des
Handlungsfeldes zu Jugend.

Bei der Umsetzung von Aktivitaten fiir die prioritéren
Handlungsfelder sind die Mitgliedstaaten eingela-
den, die in den Bereichen tatigen Stakeholder zu
mobilisieren und deren Zusammenarbeit und Ver-
netzung mit Hilfe einer koordinierten Strategie,

auch unter Bezug auf den nationalen Rahmen fiir die
Umsetzung der SDGs, zu fordern. Konkretere
Anstrengungen sollten zur Entwicklung von Maf3-
nahmen in den Bereichen Kommunikation und
Interessensvertretung unternommen werden, um
die SDGs in Bildungspraxis und -rahmen zu reflektie-
ren, wahrend landesweite Multi-Stakeholder-
Initiativen zur Unterstiitzung von ,BNE 2030” auf
nationaler Ebene eingerichtet werden kénnen.

Aktivitaten der UNESCO: Wie schon wéhrend des
WAP werden Aktionen von Mitgliedstaaten durch
und mit zahlreichen Beteiligten unternommen. Auf-
gabe der UNESCO wird es sein, die Mitgliedstaaten
zu unterstitzen und ihnen Hilfestellung zu leisten.
Sie bietet ihnen technische Unterstiitzung, Platt-
formen zum Informationsaustausch sowie Netzwerke
und Programmférderung, die dazu dienen kdnnten,
eine weitere Strukturbildung vor Ort anzuregen.
,BNE 2030” wird dieselbe Stellung wie das WAP bei-
behalten, innerhalb der die UNESCO die folgenden
Arbeitsbereiche unterstiitzen wird.?

Erstens wird die UNESCO weiterhin nationale Kapazi-
taten zur politischen Weiterentwicklung starken.
Zudem wird die UNESCO eine Programmkomponente
zur Unterstlitzung ausgewahlter landesweiter Initia-
tiven zu ,BNE 2030” auf nationaler Ebene auflegen,
die deren Strategie zur Umsetzung des neuen Pro-
gramms und das Teilen ihrer Erfahrungen und
Ergebnisse mit anderen Landern umfassen konnte.

23 Eine vollstandige Umsetzung des neuen Rahmenprogramms wird die Mobilisierung eines erheblichen Betrags an aulerbudgetaren Mitteln erfordern.
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5.22 Zweitens wird die UNESCO auch weiterhin das Netz- 5.26 Auch Partnerschaften mit weiteren zentralen Multi-
werken der auf globaler Ebene identifizierten plikatorinnen und Multiplikatoren sind erforderlich,
Partnernetzwerkmitglieder und deren Netzwerk- zum Beispiel mit multilateralen Finanzinstituten,
prozess unterstiitzen. Dies wird durch das Angebot nationalen Entwicklungsorganisationen, der Privat-
regelmaBiger Plattformen fiir Begegnung, Informati- wirtschaft, Schliisselpersonen aus der Zivilgesellschaft
ons- und Erfahrungsaustausch sowie die gemein- und der kommunalen Ebene. Die Verkniipfung mit
schaftliche Planung von Initiativen erfolgen. Die Platt- nationalen Mechanismen, die zur Verwirklichung der
formen werden Partnerorganisationen aus den SDGs durch Bildung eingerichtet wurden, bedarf
Geber-, Entwicklungs- und den SDG-Communities so- ebenfalls weiterer Aufmerksamkeit. In Entwicklungs-
wohl aus Politik als auch Privatwirtschaft einschlieBen partnerschaften wird insbesondere die Anwendung
sowie Akteurinnen und Akteure, die in den flnf innovativer und kreativer Finanzierungsmechanis-
prioritdren Handlungsfeldern auf nationaler, regionaler men ergriindet.”
und globaler Ebene tatig sind.

5.27 Innerhalb der UNESCO wird der Bildungssektor seine

5.23 Drittens soll die Umsetzung von ,BNE 2030“ evidenz- sektorlibergreifende Partnerschaft mit anderen Ab-
basiert erfolgen. Aufkommende Themen und Trends teilungen, wie Kultur und Wissenschaft, weiter ver-
mussen genau untersucht und ihre padagogischen starken und, wo immer maoglich, die Umsetzung von
Auswirkungen analysiert werden. Zu diesem Zweck »BNE 2030”in die relevanten Programme integrieren.
wird vorgeschlagen, dass die UNESCO die identi- Dazu gehdren unter anderem Welterbestatten,
fizierten inhaltlichen Schwerpunkte, die sich auf den Immaterielles Kulturerbe, das Netzwerk der Biospha-
Transformationsprozess von Individuen, auf struktu- renreservate, Geoparks, kleine Inselentwicklungs-
relle Fragen von Entwicklung und Nachhaltigkeit lander (Small Island Developing States) sowie lokales
und auf die Zukunft von BNE in einer Ara technolo- und indigenes Wissen. Der Bildungssektor wird
gischen Fortschritts beziehen, analytisch begleitet. zudem seine intrasektorale Zusammenarbeit zu BNE
Die Ergebnisse der analytischen Arbeit werden an weiter verstarken und die Beteiligung seiner relevan-
die Zielgruppen vor Ort weitergegeben. ten Programme und Netzwerke an ,BNE 2030

starken, einschlief3lich der UNESCO-Projektschulen,

5.24 Viertens bedarf es verstarkter Maanahmen inden der UNESCO-Lehrstiihle, des UNEVOC-Netzwerks zu
Bereichen Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit Berufsbildung, des Netzwerks der Learning Cities
zur Rolle von Bildung fiir die Verwirklichung der sowie der Steuerungsgruppe Agenda Bildung 2030.
SDGs. Auf nationaler Ebene wird dies Teil der landes-
weiten Multi-Stakeholder-Initiativen zu ,BNE 2030” 5.28 Schlief3lich werden zahlreiche Formate des Monito-
sein. Auf globaler Ebene wird die UNESCO ein speziell rings und der Evaluation, wie im Folgenden
daflir vorgesehenes Programm entwickeln, interes- beschrieben, eine wichtige Aufgabe fiir die UNESCO
sierte Gemeinschaften liber die SDGs und Lernende bleiben. Basierend auf Erfahrungen aus dem WAP
sowie Lehrende tiber die wesentliche Rolle zu infor- mussen konkrete Monitoring-MafSnahmen mit dem
mieren, die Bildung fiir die Verwirklichung der SDGs Ziel des Erreichens von Unterziel 4.7 bis 2030 fort-
spielt. Das Programm des UNESCO-Japan Preises gesetzt und verbessert werden.
wird, sollte es fortgeflihrt werden, einen integralen
Bestandteil der Kommunikationsstrategie und 5.29 Erstens muss ein enges Monitoring der Skalierung
Offentlichkeitsarbeit der UNESCO bilden. von Aktionen in den fiinf prioritdren Handlungsfeldern

durch die Mitgliedstaaten sowie die zentralen Part-

5.25 Um diese Aufgaben zu erfiillen, muss die UNESCO nerorganisationen auf globaler Ebene durchgefiihrt

funftens ihre Partnerschaften erweitern, nicht allein
mit der BNE-Community, sondern auch mit der
breiteren Community im Bereich nachhaltige Ent-
wicklung und SDGs. Die Kooperation und
Koordination mit der Abteilung fiir Wirtschafts- und
Sozialfragen der Vereinten Nationen UN DESA und
anderen UN-Gremien, die auf globaler und regiona-
ler Ebene fiir das Management der SDGs**
verantwortlich sind, muss verstarkt werden.

werden. Fortschritte werden anhand von zu Beginn
festgelegten Ausgangswerten gemessen. Fiir die
durch Partnerinnen und Partner erfolgte Intensivie-
rung von Aktivitaten wird die UNESCO den
Umfrage-Ansatz verfolgen, der fiir die Zwischen-
bilanz angewandt wurde und der auch fiir die
abschlieBende Evaluation der WAP-Umsetzung
angewandt werden wird.

24 Sowie damit verbundene Rahmenprogramme wie das Pariser Klimaabkommen.
25  Diese Mechanismen kénnten auf verschiedenen Foren, wie zum Beispiel dem Structured Financing Dialogue der UNESCO, ausgearbeitet werden.
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5.30 Zur Messung des Fortschritts in den Mitgliedstaaten
wird die UNESCO den bestehenden Fragebogen zum
Monitoring von Unterziel 4.7 Giberarbeiten.?® Es wird
vorgeschlagen, die Bemiihungen zur Messung des
Fortschritts der Lander bei der Ausweitung der MaB3-
nahmen in den funf prioritdren Handlungsfeldern in
dieses Instrument zu integrieren. Dies ist konzeptio-
nell machbar und wird auch dazu beitragen, zu viele
Fragebdgen fiir die Mitgliedstaaten zu unterschied-
lichen Monitoring-Zwecken zu vermeiden.

531 Die zweite Art des Monitorings wird innerhalb des
definierten Umfangs eines Programms oder Projekts
erfolgen, wobei der Fokus darauf liegen muss, das
Erreichen der geplanten Ergebnisse und die Verbrei-
tung ihrer Wirkung sicherzustellen. Die Programm-
forderung fiir Regierungen und globale Partner-
organisationen, die Einrichtung von Plattformen und
einem inklusiven Netzwerk fiir Akteurinnen und
Akteure, die Kommunikations- und Uberzeugungs-
arbeit, einschlieBlich der Koordinierung des UNESCO--
Japan Preises, werden anhand der zu Beginn
festgelegten Indikatoren auf ihre Ergebnisse und
Auswirkungen hin tberpriift.

5.32 Zudem wird die UNESCO eine neue Monitoring-
MaBnahme einfiihren. Um das der Umsetzung von
~BNE 2030” zugrundeliegende evidenzbasierte
Prinzip zu unterstitzen, wird die UNESCO regelmafige
thematische Umfragen durchfiihren, um wichtige
neue Themen, Trends und Entwicklungen zu identi-
fizieren. Dies dient der Einbettung kritischer
evidenz- und datenbasierter Erkenntnisse in die
strategischsten und effektivsten padagogischen
Anséatze zur Umsetzung des neuen Rahmenpro-
grammes. Dieses thematische Monitoring wird das
normative Monitoring der durch die Mitgliedstaaten
erzielten Fortschritte ergdnzen. Letzteres wird
durch das Umfrage-Tool fiir Unterziel 4.7 unterstutzt.

5.33 Im Verlauf der Umsetzung von ,BNE 2030” werden
regelméBige Evaluierungen des Rahmenprogramms
durchgefiihrt.

26 Der Fragebogen hat gewisse Limitierungen bei der Messung des Fortschritts von BNE. Die von ihm abgedeckten BNE-Bereiche schlieen sich weder gegenseitig aus,
noch sind sie umfassend. Zudem widmet er non-formaler und informeller Bildung zu wenig Aufmerksamkeit. Zur Behebung dieser Limitierungen plant die UNESCO die
Uberarbeitung des Fragebogens, um umfassendere Aspekte von BNE widerzuspiegeln.
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40C/Resolution 14 der UNESCO-Generalkonferenz

Rahmenprogramm fiir die Umsetzung der Bildung fiir
nachhaltige Entwicklung (BNE) iiber 2019 hinaus

Die Generalversammlung,

Unter Verweis auf 204 EX/Entscheidung 28 und
206 EX/Entscheidung 6.1,

Unter weiterem Verweis auf Resolution 72/222 der General-
versammlung der Vereinten Nationen, welche die Rolle der
UNESCO als federfiihrende Organisation fiir Bildung flr nach-
haltige Entwicklung (BNE) bekréftigt und BNE als ,integralen
Bestandeteil des Nachhaltigkeitsziels ,Hochwertige Bildung” und
mafgeblich zur Verwirklichung aller anderen Ziele fiir nach-
haltige Entwicklung” anerkennt,

Nach Priifung des Dokuments 40 C/23,

1. Nimmt die breite Unterstlitzung zur Kenntnis, welche die
Mitgliedstaaten fiir den Entwurf des Rahmenprogramms
BNE 2030 zum Ausdruck gebracht haben;

2. Unterstiitzt das Rahmenprogramm BNE 2030 und fordert die

Mitgliedstaaten auf, es aktiv umzusetzen und gegebenen-
falls Finanzmittel fir MaBnahmen und Programme zur
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) auf nationaler,
regionaler und globaler Ebene zu mobilisieren;

3. Ersucht die Generaldirektorin, das Rahmenprogramm BNE
2030 der Generalversammlung der Vereinten Nationen im
Rahmen ihrer 74. Tagung zur Priifung vorzulegen;

4. Fordert die Generaldirektorin auf, alle UNESCO-Programm-
sektoren und -Netzwerke zu mobilisieren, um ihre
Bemiihungen im Bereich Bildung fiir nachhaltige Ent-
wicklung (BNE) zu intensivieren und sich aktiv an
der Umsetzung des Rahmenprogramms BNE 2030 zu
beteiligen;

5. Dankt der deutschen Regierung fiir ihre Unterstiitzung
und ihren gro3ziigigen Beitrag zur Ausrichtung der
internationalen Auftaktveranstaltung fiir das Rahmen-
programm BNE 2030 im Juni 2020 in Berlin.

Resolution verabschiedet auf Bericht der Kommission fur
Bildung und Entwicklung im Rahmen der 16. Plenarsitzung am
25. November 2019.

B. Ausgewahlter Absatz aus
Resolution 72/222 (2017) der
UN-Generalversammlung
Bildung fiir nachhaltige Ent-
wicklung im Rahmen der
Agenda 2030 fiir nachhaltige
Entwicklung

Die Generalkonferenz, (...)

2. bekriftigt, dass Bildung fiir nachhaltige Entwicklung ein
entscheidendes Mittel zur Umsetzung einer nachhaltigen
Entwicklung ist, wie in der Erkldrung von Aichi-Nagoya
Uiber Bildung fiir nachhaltige Entwicklung dargelegt, und
dass sie einen integralen Bestandteil des Nachhaltigkeits-
ziels ,Hochwertige Bildung” ausmacht und maRBgeblich
zur Verwirklichung aller anderen Ziele fiir nachhaltige
Entwicklung beitrdgt, und begrii3t die zunehmende inter-
nationale Anerkennung der Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung als Teil hochwertiger Bildung und lebens-
langen Lernens.

https://undocs.org/en/A/RES/72/222

C. Ausgewahlter Absatz aus
Resolution 74/223 (2019) der
UN-Generalversammlung
Bildung fiir nachhaltige Ent-
wicklung im Rahmen der
Agenda 2030 fiir nachhaltige
Entwicklung

Die Generalkonferenz, (...)

7. ermutigt die Regierungen, verstarkte Anstrengungen zu
unternehmen, um die Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
im Bildungssystem und gegebenenfalls in anderen
relevanten Sektoren zu verankern und zu institutionalisieren,
unter anderem indem sie Finanzmittel bereitstellen,
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung in die entsprechenden
PolitikmaBBnahmen einbeziehen und die Kapazitaten
von Politik-, Institutions- und Bildungs- und Erziehungs-
verantwortlichen ausbauen sowie Forschung und Inno-
vation und die Uberwachung und Evaluierung im Bereich
der Bildung flir nachhaltige Entwicklung verstarken,
um die breitere Anwendung guter Praktiken zu férdern.

https://undocs.org/en/A/RES/74/223
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D. Historischer Uberblick zu BNE

Konferenz der Vereinten Nationen liber die Umwelt des Menschen (Weltumweltkonferenz),
Stockholm

® Die Deklaration der UN-Konferenz tiber die Umwelt des Menschen verkiindete, dass ,der Schutz und die
Verbesserung der Umwelt fiir gegenwidirtige und zukiinftige Generationen zu einem zwingenden Ziel der Menschheit
geworden ist”

® Die Empfehlung 96 der Stockholmer Konferenz von 1972 sieht in der Umweltbildung ein entscheidendes
Mittel, um die Umweltkrisen der Welt zu bewaéltigen. Im Prinzip 19 der Stockholmer Erkldrung heift es
unter anderem: ,Um die Basis fiir eine aufgekldrte Meinung und ein verantwortungsbewusstes Verhalten von Einzel-
personen, Unternehmen und Gemeinschaften beim Schutz und bei der Verbesserung der Umwelt in ihrer ganzen
menschlichen Dimension zu verbreitern, ist die Erziehung in Umweltfragen sowohl fiir die junge Generation als auch
fiir Erwachsene unter gebiihrender Beriicksichtigung der Unterprivilegierten unerldsslich.”

Erste zwischenstaatliche Konferenz iiber Umwelterziehung in Tiflis, Georgien

® Die Konferenz legte die Rolle, Ziele und Merkmale der Umweltbildung dar und stellte mehrere Ziele und
Grundsatze fuir die Umweltbildung vor.

® |n der Erklarung von Tiflis wurde , die wichtige Rolle der Umwelterziehung fiir die Erhaltung und Verbesserung
der Umwelt in der Welt sowie fiir die gesunde und ausgewogene Entwicklung der Gemeinschaften in der Welt”
hervorgehoben.

»Unsere gemeinsame Zukunft” (Bericht der Weltkommission fiir Umwelt und Entwicklung,
auch bekannt als der Brundtland-Bericht)

® ,Nachhaltige Entwicklung” definiert als ,Entwicklung, die die Bed(irfnisse der Gegenwart befriedigt, ohne zu
riskieren, dass kiinftige Generationen ihre eigenen Bediirfnisse nicht befriedigen kénnen”.

Konferenz der Vereinten Nationen fiir Umwelt und Entwicklung (Rio-Konferenz/ Erdgipfel)

o Kapitel 36 der Agenda 21 konsolidierte die internationalen Diskussionen liber die entscheidende Rolle
von Bildung, Ausbildung und 6ffentlichem Bewusstsein bei der Erreichung einer nachhaltigen Entwicklung.

® _Bildung ist eine unerléssliche Voraussetzung fiir die Férderung einer nachhaltigen Entwicklung und die
Verbesserung der Fahigkeit der Menschen, sich mit Umwelt- und Entwicklungsfragen auseinanderzusetzen.”

¢ Klimawandel: Artikel 6 der Klimarahmenkonvention der Vereinten Nationen ist der Bildung, der Ausbildung,
dem offentlichen Bewusstsein und dem Zugang zu Informationen im Zusammenhang mit dem Klimawandel
gewidmet.

¢ Artenvielfalt: Artikel 13 des Ubereinkommens iiber die biologische Vielfalt fordert die ,Erarbeitung
von Programmen zur Aufkldrung und Bewusstseinsbildung in der Offentlichkeit in Bezug auf die Erhaltung und
nachhaltige Nutzung der biologischen Vielfalt’, und sein Arbeitsprogramm zu Kommunikation, Bildung und
offentlichem Bewusstsein, insbesondere Handlungsschwerpunkt 10, verlangt die,,Starkung der formalen und
informellen Bildung Uber biologische Vielfalt”

Weltgipfel fiir nachhaltige Entwicklung (Johannesburg-Gipfel, Rio+10)
® Ein Vorschlag fiir die Dekade ,Bildung fiir nachhaltige Entwicklung” wird in den Umsetzungsplan von
Johannesburg aufgenommen.

® Mit Resolution 57/254 der UN-Generalversammlung wurde die Dekade ,Bildung fiir nachhaltige Entwicklung”
der Vereinten Nationen (2005-2014) ausgerufen und die UNESCO als federfiihrende Organisation benannt.

UN-Dekade Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (2005 -2014). Die UN-Dekade zu BNE hat
~Hunderttausende von Menschen aktiviert, um Bildung weltweit auf ein zentrales Ziel hin neu auszurichten:
zu lernen, nachhaltig zu leben und zu arbeiten”.

e Katastrophenvorsorge: Hyogo-Rahmenaktionsplan 2005 -2015: Starkung der Widerstandsfahigkeit

der Nationen und Gemeinschaften gegen Katastrophen und der nachfolgende Sendai-Rahmen fir
Katastrophenvorsorge 2015-2030
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UNESCO-Weltkonferenz iiber BNE in Bonn, Deutschland

® Die Bonner Erklarung betonte BNE als eine , lebensrettende MalBnahme” fiir die Zukunft, welche die Menschen zu
Veranderungen befahigt, und empfahl die Férderung von BNE als ,Investition in die Zukunft”

Konferenz der Vereinten Nationen liber nachhaltige Entwicklung (Rio +20)
® Bildung fiir nachhaltige Entwicklung zu férdern und nachhaltige Entwicklung liber die UN-Dekade ,Bildung fiir
nachhaltige Entwicklung” hinaus aktiver in die Bildung zu integrieren”

* Nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster: Programm fiir nachhaltige Lebensstile und Bildung als Teil des
10-Jahres-Programms fiir nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster 2012 -2021

UNESCO Weltkonferenz iiber BNE in Aichi-Nagoya (Japan)

® Start des Weltaktionsprogramms BNE (2015 -2019). Das Ziel des Weltaktionsprogramms besteht darin,
JAktivitdten auf allen Ebenen und in allen Bereichen von Bildung und Lernen anzusto8en und zu intensivieren, um den
Fortschritt hin zu einer nachhaltigen Entwicklung zu beschleunigen” Es konzentriert sich auf flinf Prioritaten, die
als zentrale Hebel zur Férderung der BNE-Agenda betrachtet werden.

® Die Aichi-Nagoya-Erklarung zu BNE, die auf der UNESCO-Weltkonferenz 2014 zu BNE verabschiedet wurde,
bekraftigt BNE als entscheidendes Mittel zur Umsetzung nachhaltiger Entwicklung.

Die globalen Nachhaltigkeitsziele (SDGs) und die Agenda 2030 fiir die globale Transformation
® Ziel 4.7 driingt darauf, dass ,bis 2030 alle Lernenden Kenntnisse und Féhigkeiten erwerben, die zur Férderung einer
nachhaltigen Entwicklung erforderlich sind .. ."

® In Ziel 12.8 wird gefordert, ,sicherzustellen, dass die Menschen (berall die relevanten Informationen und das
Bewusstsein fiir nachhaltige Entwicklung und einen Lebensstil im Einklang mit der Natur haben’.

e Ziel 13.3 ruft dazu auf, ,die Bildung, die Bewusstseinsbildung und die menschlichen und institutionellen
Kompetenzen beziiglich des Klimawandels zu verbessern ..."

Incheon-Erklarung zu Bildung 2030: ,Unsere Vision ist es, das Leben der Menschen durch Bildung
zu verdindern, in Anerkennung der wichtigen Rolle von Bildung als einer der Hauptantriebskrdifte fiir
Entwicklung und zur Erreichung der anderen vorgeschlagenen SDGs.”

Weltaktionsprogramm BNE (2015 -2019) ,Aufbauend auf den Ergebnissen der Dekade zielt das WAP
auf konkrete MalBnahmen im Bereich BNE ab.”

Pariser Klimakonferenz der Vertragsparteien (COP 21). Artikel 11 und 12 des Ubereinkommens
von Paris, des Schlussdokuments der COP21. Artikel 12:,Soweit angebracht, arbeiten die Vertrags-
parteien dabei zusammen, MalBnahmen zur Verbesserung der Bildung, der Ausbildung, des éffentlichen
Bewusstseins, der Beteiligung der Offentlichkeit und des éffentlichen Zugangs zu Informationen auf dem
Gebiet der Klimadnderungen zu ergreifen [...]."

Nachhaltige Stddte und Gemeinden: Neue urbane Agenda, angenommen auf der UN-Konferenz
zu nachhaltiger Stadtentwicklung (Habitat Ill)

UN-Generalversammlungsresolution 72/222 - Die Rolle der BNE als ein entscheidendes Mittel
zur Umsetzung einer nachhaltigen Entwicklung [...] und maB3geblich zur Verwirklichung aller
anderen Ziele fiir nachhaltige Entwicklung” wird ausdriicklich anerkannt.

Ozeane: Aktionsaufruf der UN-Weltozeankonferenz und UN-Dekade der Meereswissenschaften
fiir nachhaltige Entwicklung (2021-2030).

® Pléne zur Férderung der meeresbezogenen Bildung zu untersttitzen, Meereskompetenz und eine Kultur der
Erhaltung, Wiederherstellung und nachhaltigen Nutzung unserer Meere zu férdern”

40. Sitzung der UNESCO-Generalkonferenz: Verabschiedung des Rahmenprogramms fiir die
Umsetzung von BNE nach 2019 ,BNE 2030” (2020 -2030)

Resolution 74/223 der UN-Generalversammlung - ,ermutigt die Regierungen, verstdrkte
Anstrengungen zu unternehmen, um die Bildung fiir nachhaltige Entwicklung im Bildungssystem und
gegebenenfalls in anderen relevanten Sektoren zu verankern und zu institutionalisieren”
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ESDfor2030
BNE

Diese Roadmap benennt die dringenden Herausforderungen, vor denen der
Planet steht, und unterstreicht die Notwendigkeit der Umsetzung des

neuen UNESCO-Programms Bildung ftir nachhaltige Entwicklung: die globalen
Nachhaltigkeitsziele verwirklichen (BNE 2030), das mit dem Ziel verabschiedet
wurde, den Beitrag von Bildung zum Aufbau einer gerechteren und nachhaltigen
Welt zu starken. BNE 2030 wird die MaSnahmen in finf prioritdren Handlungs-
feldern zur politischen Unterstlitzung, zu Lern- und Lehrumgebung, zur
Kompetenzentwicklung von Lehrenden, zur Starkung der Jugend und zu Mal3-
nahmen auf lokaler Ebene vorantreiben. Dabei spielt BNE eine Schlisselrolle

fur die erfolgreiche Umsetzung aller 17 SDGs und fUr die grof3e individuelle und
gesellschaftliche Transformation, die zur Bewaltigung der dringenden Heraus-
forderungen in Bezug auf Nachhaltigkeit erforderlich ist. Die Roadmap unterstreicht
auch die SchlUsselbereiche des Umsetzungsrahmens von BNE 2030. BNE ist ein
integraler Bestandteil der Agenda 2030, insbesondere in Bezug auf Nachhaltig-

keitsziel 4 (SDG 4), und ein Wegbereiter zur Verwirklichung aller Nachhaltigkeitsziele.
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